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»Noteikumi par izglitojamo profesionalas kompetences verteésanas kartibu”

Izdoti saskana ar Valsts parvaldes iekartas likuma
72.panta pirmo, treso un ceturto dalu,

MK 2024.gada 23.jilija noteikumiem Nr.495
“Noteikumi par valsts profesionalas ievirzes
izglitibas standartu sporta” 19.punktu

I Visparigie jautajumi

1. Noteikumi par izglitojamo profesionalas kompetences vertéSanas kartibu ir iek$€jais norma-
tivais dokuments, kas nosaka un regulg izglitojamo profesionalas kompetences vertésanas pa-
matprincipus, krit€rijus, formas un organizaciju Kuldigas novada Sporta skola (turpmak- iz-
glitibas iestade).

2. Profesionalas kompetences verte€sana ir informacijas ieguve par izglitojama sniegumu vai sa-
sniegto maciSanas rezultatu. VertéSana ir neatnemama macibu procesa dala, tas primarais meér-
kis - sniegt nepiecieSamo informaciju, lai varétu uzlabot profesionalo kompetenci un macisa-
nas rezultatu.

II Izglitojamo profesionalas kompetences vértésanas pamatprincipi

3. Profesionalas ievirzes izglitibas programmas satura ieklautas profesionalas kompetences
apguves vertéSanas pamatprincipi ir $adi:

3.1. atklatibas un skaidribas princips — planotie sasniedzamie rezultati un macibu snieguma
vertéSanas krit€riji izglitojamajiem ir zinami un saprotami;

3.2. prasmju vai praktiskuma princips — prioritari kompetences vertet to praktiska demons-
tracija;

3.3. sistematiskuma princips — macibu snieguma vert€Sanas pamata ir sistéma, ko raksturo
regularu un pamatotu, noteikta seciba veidotu darbibu kopums:

3.3.1. izglitibas iestade nosaka formativas vertésanas regularitates nosacijumus,

3.3.2. pedagogs atbilstoso konkréta sporta veida specifikai un izglitojamo vecumam iz-
strada uzdevumus, kriterijus, sasniedzamos mérkus (t.sk. sacensibam, nometném),
kas tiks vertéti formativi atbilstosi izglitibas programmas IstenoSanas planojumam,

3.3.3. izsakot macibu gada nosléguma vertgjumu, pedagogs nem vera izglitojama iegt-
tos formativos vert€jumus gada ietvaros,
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3.3.4. japedagogam nav iesp&jams novertet izglitojama sniegumu, tad izglitibas iestades
dokumentacija $adu gadijumu fikséSanai tiek lietots apzZim&jums “nv” (nav verte-
juma);

3.4. metodiskas daudzveidibas princips — macibu snieguma vert€Sanai izmanto dazadus veér-
teéSanas veidus, formas un metodiskos panémienus;

3.5. objektivitates princips — macibu snieguma vertgjums atspogulo izglitojama sniegumu
verteéSanas bridi attieciba pret konkrétiem sasniedzamajiem rezultatiem (zinasanas, iz-
pratne, prasmes macibu joma, caurviju prasmes), ikviena izglitojama sniegumam pie-
meérojot lidzvertigus nosacijumus;

3.6. obligatuma princips—izglitojamajam nepiecieSams ieglt vertejumu visas prasibas,
attieciga sporta veida programma,;

3.7. izaugsmes princips — snieguma veért€sana, 1ipasi macibu posma nosléguma, tiek nemta
vera individuala macibu snieguma attistiba.

IIT Izglitojamo profesionalas kompetences vértésanas veidi

Formativa vértéSana — nepartraukta ikdienas macibu procesa sastavdala, kas nodroSina izgli-
tojamajam un pedagogam atgriezenisko saiti par izglitojama ta briza sniegumu attieciba pret
planotajiem sasniedzamajiem rezultatiem. Formativa pieeja sniedz informaciju, kuru var iz-
mantot macisanas uzlabosanai, lai pienemtu pamatotu lémumu par turpmakajiem izglitoSanas
procesa soliem. Ta prasa abu iesaistito pusu — gan pedagogu, gan izglitojamo — ieinteres&tibu
un aktivu, mérktiecigu darbibu.

4.1. Formativaja vertéSana ar vert§jumu “ieskaitits” (“1”) vai “neieskaitits” (“ni”) izsaka
macibu sasniegumus, kuri noverte izglitojamo iesaisti macibu procesa vai paveikta
apjomu atbilstosi izvirzito macibu mérku sasniegSanai atkariba no ta, vai izglitojama
uzraditie kontrolnormativu rezultati un rezultativitates kriteriju izpilde, atbilst vai ne-
atbilst normativa akta prasibam par kartibu, kada valsts finans€ profesionalas ievirzes
sporta izglitibas programmas.

5. Diagnostic€josa vertéSana — ar mérki palidzét pedagogam izvertet izglitojama maciSanas
stipras un vajas puses un noskaidrot nepiecieSamo atbalstu, lai efektivi planotu turpmako
macibu procesu.

5.1.  Diagnostic€joSo vertéSanu isteno:
5.1.1. pedagogs, lai noteiktu izglitojama maciSanas vajadzibas un planotu turpmako ma-
ciSanas procesu,
5.1.2. izglitibas iestades vadiba, lai pilnveidotu profesionalas ievirzes izglitibas macibu
saturu un sniegtu metodisko atbalstu izglitibas iestadei macibu procesa nodroSina-
Sana.

IV “Nav vertejuma” lietoSana formativaja vertéSana

6. Ja pedagogam nav iesp&jams novertet izglitojama sniegumu, tad $adu gadijumu fikséSanai
tiek lietots apzim&jums “nv” (nav vértejuma).
6.1. Pedagogs ir tiesigs vertet izglitojama profesionalo kompetenci ar “nv”, ja:
6.1.1. Izglitojamais ir piedalijies teorijas testa parbaudg, bet nav to nodevis;
6.1.2. Izglitojamais nav ieradies uz trenina nodarbibu parbaudes diena.



V Izglitojamo profesionalas kompetences vértésanas formas un organizacija

7. Formativa vertéSana tiek piemérota vertgjot:

7.1.

7.2.
7.3.

7.4.

7.5.

7.6.

7.7.
7.8.

7.9.

Teorijas zinasanas (drosiba, medicinas jautajumi, higi€éna, sporta veida vesture, notei-
kumi, Latvijas un pasaules sportistu sasniegumi, “godiga sp&le” - mutiski vai testa veida
1 reizi macibu gada. Vertejums “ieskaitits” tiek sanemts, pareizi atbildot uz ne mazak ka
50% jautajumu).

Sacensibas (piedaliSanas skaits atbilstos$i normativo aktu prasibam).

Kontrolnormativi macibu gada nosléguma (izglitibas iestades izstradati vispargjas fizis-
kas sagatavotibas (VFS) testi un/vai sporta veida federacijas izstradati specialas fiziskas
sagatavotibas (SFS) testi. VFS ieskaitits, ja sasniegta 40% no max punktu summas; SFS
ieskaitits, ja sasniegti vecuma grupai atbilstosi rezultati).

Nodarbibu planosanas un vadiSanas prakse. 1 reizi macibu gada laika (“ieskaitits” MT-3
- MT5 grupu izglitojamiem macibu nodarbibas iesildiSanas vai atsildiSanas dalas vadi-
Sana; sakot no MT-6 - SMP grupu izglitojamiem- galvenas dalas elementu vadiSana ma-
cibu gada laika);

Tiesasanas prakse (sakot no MT-6, - SMP grupu izglitojamiem (treninspéles sporta spé-
18s/ieks€jo sacensibu vieglatletika, florbola un tenisa 1 reizi macibu gada “ieskaitits” ja
izglitojamais izprot tiesasanas principus un zina, prot paradit tiesnesa Zestus).
Formativie vert&jumi par katru maciSanas temu tiek fikseti e-klase, izmantojot parbau-
des darba metodiku.

Formativos vérte§jumus pedagogs fiksé E-klase ne velak ka 5 darba dienu laika.

Izsakot macibu gada nosléguma vértejumu, pedagogs nem veéra izglitojama iegiitos for-
mativos vertejumus macibu gada ietvaros.
Vertejums “ieskaitits” E-klase tiek atspogulots ar
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, neieskaitits ar “ni”, nav vert€juma

VI Nosléguma jautajumi

8. Ar ieksgjiem noteikumiem ,,Noteikumi par izglitojamo profesionalas kompetences vertesa-

nas kartibu” tiek iepazistinati pedagogi un izglitojamie, ka arT izglitojamo vecaki.

Vertesanas kartiba stajas speka 2025.gada 1.septembri.

Sagatavoja: direktora vietniece Luiza Taube



