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LIELVARDES SPORTA CENTRS
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IEKSEJIE NOTEIKUMI
Lielvarde

2025.gada 21.marta Nr. 1-4/2025/1

IEKSEJAS KARTIBAS NOTEIKUMI

Izdoti saskana ar Ministru kabineta

2023. gada 22. augusta noteikumu Nr. 474
“Kartiba, kada nodrosinama izglitojamo
profilaktiska veselibas apripe, pirma palidziba un
drosiba izglitibas iestadés un to organizétajos
pasakumos” 15. punktu

I. VISPARIGIE JAUTAJUMI

1. Lielvardes Sporta centra (turpmak — Sporta centrs) iekS€jas kartibas noteikumi (turpmak —
noteikumi) nosaka:

e

1.1.
1.2.

1.3.
1.4.

1.5.

1.6.

1.7.
1.8.
1.9.

izglitojamo, vinu vecaku vai likumisko parstavju (turpmak-vecaki) un citu personu
ricibu Sporta centra un ta organiz&tajos pasakumos;

izglitibas procesa TstenoSanas kartibu;

izglitojamo parcelSanas un atskaitiSanas kartibu;

atkaribu izraisoSu vielu, ieroCu, municijas un specialo Iidzeklu iegadasanas, ieneSanas,
lietoSanas, glabaSanas, izplatiSanas un pamudinaSanas tos lietot aizliegumu Sporta
centra, ta teritorija un Sporta centra organiz€tajos vai atbalstitajos pasakumos, ka ari
evakuacijas plana un informacijas par operativo dienestu izsaukSanu izvietojumu Sporta
centra;

izglitojama ricibu, ja Sporta centra vai ta organiz€taja vai atbalstitaja pasakuma
izglitojamais kadas personas darbiba saskata draudus savai vai citu personu droSibai,
tostarp vardarbibu;

vadibas, darbinieku un treneru ricibu, ja tiek konstateta fiziska vai emocionala
vardarbiba pret izglitojamo;

vecaku iesaistes kartibu vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencijas veicinasana;
atbildibu par iek$€jas kartibas noteikumu neievérosanu;

citus jautajumus, kurus Sporta centrs uzskata par butiskiem.

Noteikumi nodroSina kartibu un efektivitati darbibas, kas tiek veiktas macibu treninu
procesa ietvaros.

Noteikumi ir saisto$i Sporta centra izglitojamiem, vinu vecakiem (turpmak arT — likumiskie
parstavji), Sporta centra vadibai, treneriem un atbalsta personalam (turpmak — darbinieki) un
Sporta centra apmeklétajiem.

Noteikumi ir publiskoti Sporta centra timeklvietné www.sportslielvarde.lv un e-klasg.

Katras grupas treneris, nepiecieSamibas gadijuma pieaicinot direktora vietnieku izglitibas
joma, iepazistina izglitojamos un vecakus ar noteikumiem un sapem apliecindjumu par
iepaziSanos saskana ar normativajos aktos par izglitojamo droSibu noteikto kartibu.
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10.

11.

. Ja p€c iepazistinaSanas ar noteikumiem izglitojamais atsakas vai ka citadi nespgj apliecinat

iepaziSanos, atbildigais treneris pieaicina papildus darbinieku/direktora vietnieku izglitibas
joma §1 fakta konstat€Sanai un atzimes izdariSanai attiecigaja dokumenta (instruktazas
veidlapa). Atzim€ norada atteikSanas vai apliecinat nespéjas iemeslu (ja tads ir zinams),
darbinieku parakstus, to atSifr§jumu un datumu. AtteikSanas parakstit apliecinajumu vai
jebkada citada apliecinajuma neveiksSana neietekme izskaidroto noteikumu spéka esamibu un
to saistoSo speku izglitojamam.

Izglitojamos (un vinu vecakus), kuri tiek uznemti Sporta centra macibu gada laika, ar
noteikumiem iepazistina uznemsanas bridi.

Darbinieki ar noteikumiem tiek iepazistinati vienlaikus ar darba tiesisko attiecibu uzsaksanu
Sporta centra. Apmekl€taji ar noteikumiem, kas attiecas uz uzturéSanos Sporta centra,
iepazistas pie dezuranta vestibila.

Izglitojamie un Sporta centra darbinieki katru gadu septembrT iepazistas arT ar Sporta centra
galvenajam prioritateém, merkiem un uzdevumiem, savas kompetences ietvaros atbild par to
istenoSanu un Sporta centra turpmakas attistibas veicinasanu.

Izglitojamo uznemsSanu, parcelSanu un atskaitiSanu no Sporta centra nosaka attiecigie
Ministru kabineta noteikumi.

I1. IZGLITIBAS PROCESA ORGANIZACIJA UN SAISTITIE NOTEIKUMI
Edgara Kaulina Lielvardes vidusskolas (turpmak — vidusskola) izglitojamie un sporta

skolotaji macibu procesa laika uz sporta nodarbibam (turpmak — nodarbiba) ierodas caur otra
stava pareju.

12. Vidusskolas nodarbibas notiek saskana ar vidusskolas direktora apstiprinatu stundu sarakstu.

IntereSu izglitibas nodarbibas notiek saskana ar vidusskolas direktora apstiprinatu stundu
sarakstu, kas saskanots ar Sporta centra direktoru.

13. Sporta centra treneri un izglitojamie uz nodarbibam ierodas pa Sporta centra galveno ieeju.
14. Lai sanemtu informaciju par pieskirto gerbtuvi, treneri/ Edgara Kaulina Lielvardes

15.

16.
17.

18.

19.

20.
21.

22.

23.

24.
25.

26.

vidusskolas sporta pedagogi un izglitojamie vérsas pie Sporta centra dezuranta:

14.1. dezurants izsniedz gerbtuves atslégu;

14.2. dodoties uz nodarbibu, treninu grupas vai klases atbildigais izglitojamais gerbtuves
atslégu nodod deZzurantam.

Izglitojamais uz treninu ierodas savlaicigi, nekavéjot trenina sakumu. Izglitojamais, kurs§

kaveé nodarbibu, piesakas pie dezuranta.

Ienakot Sporta centra, ikviens apmekl&tajs riipigi notira apavus.

lerodoties uz nodarbibu, Iidzi nem tirus mainas sporta apavus ar gridas segumu

nesmérgjosu zoli.

Macibu treninu process Sporta centra notiek saskana ar profesionalas ievirzes izglitibas

programmas macibu planu un nodarbibu grafiku, sporta sacensibas — ar attieciga sporta veida

sporta sacensibu kalendaru.

IntereSu izglitibas nodarbibas, sacensibas, un pasakumi var tikt organizeti art brivdienas.
Sporta centra ir macibu treninu ilgums noteikts atbilstosi izglitojamo vecuma posmam.

Par macibu treninu grafika izmainam tiek pazinots izglitojamiem péc iespgjas savlaicigak. Ja
izmainas ir neplanotas, tad izmainas nakamajai dienai direktora vietnieks izglitibas joma
pazino rakstveida e-klase.

Pirms trenina izglitojamie pargérbjas trenina uzdevumiem atbilsto$a sporta apgérba un
apavos Sporta centra dezuranta vai cita darbinieka noraditaja garderob&. Atrasties Sporta
centra telpas virsdrébes ir aizliegts.

Nodarbibu laika par kartibu telpa atbild izglitojamie un grupas treneris. P&c nodarbibas telpas
atstdj tiras un sakartotas.

Trenina laika izglitojamie iziet no treninu norises telpas ar trenera atlauju.

Nodarbibas visas Sporta centra telpas notiek tikai sporta skolotaja, instruktora vai trenera
vadiba.

Trenazieru zales vai aerobikas zales atslégu sanem pie dezuranta, ieprieks registr&joties.
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27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42.

43.

44,

Sporta skolotaji, treneri un izglitojamie atbildigi izturas pret inventaru un Sporta centra
telpam.

Nodarbibai beidzoties, sporta skolotajs vai treneris nodroSina izmantotd inventara
novietoSanu tam paredz€&taja vieta.

Par pamanitajiem inventara vai Sporta centra aprikojuma, telpu bojajumiem nekav€joties
informé deZurantu.

Dezurants ir tiesigs liigt apmeklétajiem sakartot gérbtuvi, ja tas nepieciesams.

Sporta centra €ka un nodarbibu norises vietas — Lielvardes pamatskola, Avotu iela 2,
Lielvarde — katra €kas stava ir izvietota informacija par operativo dienestu izsaukSanas
kartibu un evakuacijas plani.

Macibu procesa organizé€Sana sporta treneri izmanto skolvadibas sistemu ‘“‘e-klase”.
Izglitojamiem un vinu likumiskajiem parstavjiem tiek pieskirts lietotaja vards un parole, lai
pieslégtos “e-klasei”.

Pirmssvetku dienas vai citos objektivos gadijumos ar direktora rikojumu var mainit macibu
treninu vai intereSu izglitibas nodarbibu grafikus un norises laiku.

Péc nepiecieSamibas izglitojamie piedalas Sporta centra vides (t.sk. ara teritorijas)
uzkopsSana un sakartoSana.

Sporta centra ir pieejams fizioterapeits. Ja izglitojamajam nepiecieSama individuala
konsultacija, tad par laiku vienojas individuali.

Lai nodrosinatu izglitojama likumiskos pienakumus attieciba uz profesionalas ievirzes sporta
izglitibas ieguvi, ka arT macibu treninu procesu un ieksgjo kartibu, Sporta centrs ir tiesigs
ierobezot izglitojama tiesibas uz izieSanu arpus Sporta centra telpam, (pamatojums:
Satversmes 116.pants, Izglitibas likuma 54. pants un Beérnu tiesibu aizsardzibas likuma
4.nodala), iznemot noteikumos noteiktos gadijumos saskana ar Sporta centra darbinieka
atlauju.

Iznémuma gadijuma, tai skaita slimibas dgl, izglitojamais drikst atstat Sporta centru pirms
noteikta macibu trenina beigu laika ar trenera vai Sporta centra vadibas parstavja atlauju,
informgjot par to vecakus (likumisko parstavi).

Izglitojamo likumisko parstavju un citu personu ieraSanos izglitibas iestadé uzrauga Sporta
centra dezurants. Uztur&ties Sporta centra telpas drikst tikai péc vizites merka saskanoSanas
ar atbildigo darbinieku.

Apmekletaju pienemsSana notiek direktora apstiprinatos pienemsSanas laikos vai ieprieks
piesakoties un saskanojot steidzamu apmekl&jumu. Par planoto apmeklgjumu pie attieciga
darbinieka tiek informeta art Sporta centra dezurante, kura sagaida apmekl&taju un informe
par tikSanas atrasanas vietu.

Sporta centra treneru, izglitojamo, likumisko parstavju ieraSanas uz Sporta centra
pasakumiem tiek noteikta saskana ar darba un sacensibu planiem, un Sporta centra
informaciju.

Sporta centrs nodroSina izglitojamo dalibu sacensibas, lai izpilditu Ministru kabineta
noteiktas prasibas izglitojamo parcel$anai nakamaja grupa, dalibu sacensibas apmaksa Sporta
centrs. Izglitojamo likumiskie parstavji tas var finansét brivpratigi.

Citas sacensibas, kuras izglitojamie v€las piedalities vai izklaides ekskursijas, apmaksa
izglitojamo likumiskie parstavji vai Sporta centra dibinatajs brivpratigi, jo tas neattiecas uz
macibu treninu procesu.

Drosibas noteikumus ekskursijas un pargajienos nosaka Sporta centra attiecigie Drosibas
noteikumi.

Macibu treningrupu saliedéSanas pasakumus drikst rikot tikai péc direktora vai direktora
vietnieka sanemtas rakstveida atlaujas (rikojuma), pamatojoties uz trenera iesniegumu. Sadi
pasakumi beidzas ne velak ka plkst. 22.00. Izglitojamie atbild par nokluSanu lidz savai
dzivesvietai péc pasakuma beigam ne vélak ka tas dienas plkst. 23.00.



45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

1. IZGLITOJAMO PARCELSANAS UN ATSKAITISANAS KARTIBA

Jautajumu par izglitojama parcelSanu nakamaja macibu treninu grupa izskata pedagogiskas
padomes séde lidz nakama macibu gada sakumam.
Izglitojamo nakamaja grupa parcel, ja ir izpilditi attiecigajos Ministru kabineta noteikumos
noteiktie rezultativitates kriteriji (turpmak — kriteriji).
Ja izglitojamais nav izpildijis krit€rijus, vin$ turpina tren&ties iepriek$€ja grupa, nesanemot
valsts finans€jumu, bet ne ilgak ka vienu macibu gadu.
Izglitojamo nakamaja grupa parce] vai atstdj iepriekseja grupa ar Direktora rikojumu, ko
izdod Iidz nakama macibu gada sakumam.
Ar rikojumu par izglitojama atstaSanu iepriekS€ja grupa iepazistina izglitojamo, ja
izglitojamais ir nepilngadigs — vina likumiskos parstavjus.
Izglitojamo var atskaitit no izglitojamo skaita Sados gadijumos:
50.1. ja izglitojamais 30 dienu laika bez attaisnojosa iemesla nav uzsacis treninu procesu;
50.2. ja izglitojamais vairak ka 30 dienas bez attaisnojoSa iemesla patvaligi partraucis
treninu procesu;
50.3. slimibas d€l, pamatojoties uz arsta atzinumu;
50.4. pamatojoties uz izglitojama vai nepilngadiga izglitojama likumisko parstavju
iesniegumu, kuru adresé Direktoram:
50.4.1. mainot dzives vietu;
50.4.2. gimenes apstaklu dgl.

I11. IZGLITOJAMO TIESIBAS

Sporta centra izglitojamajiem ir tiesibas:

51.1. iegiit kvalitativu profesionalas ievirzes sportd izglitibu, ka ari piedalities sporta
sacensibas, interesu izglitibas programmas un visos citos Sporta centra organizetajos
pasakumos saskana ar Sporta centra nolikumu,;

51.2. uz netraucétu macibu treninprocesu un dalibu sacensibas nodarbibas;

51.3. uz dzivibai un veselibai droSiem apstakliem Sporta centra un ta organiz&tajos
pasakumos, biit aizsargatiem no fiziskas, emocionalas un psihiskas vardarbibas un
ekspluatacijas, no nodarbinasanas bistamos vai bérna/jaunieSa dzivibai kaitigos
apstaklos;

51.4. izmantot visus Sporta centra resursus, lai sasniegtu augstus sasniegumus sporta,
tren&tos atbilstosi savam sp&jam;

51.5. apmeklét macibu treninnodarbibas saskana ar nodarbibu grafiku un sacensibas
atbilstosi attiecigas sporta federacijas/savienibas sacensibu grafikam.;

51.6. brivi izteikt un aizstavet savas domas un uzskatus, paust atticksmi par Sporta centra
darba organizaciju, macibu treninprocesu un izteikt priekslikumus Sporta centra dzives
pilnveidosanai, apspriest radusas problémas ar treneriem un Sporta centra vadibu;

51.7. piedalities Sporta centra sabiedriskaja dzivé, Sporta centra padomes darba atbilstosi
tas reglamentam;

51.8. parstavét Sporta centru un novadu dazada méroga sacensibas;

51.9. sanemt bezmaksas profilaktisko veselibas apripi un neatlickamo medictnisko
palidzibu normativajos aktos noteiktaja apmera.

Sporta centra ir $ada pamudinajumu un atzinibu kartiba:

52.1. uzslava;

52.2. mutiska pateiciba;

52.3. ieraksti e-klases dienasgramata;

52.4. pateiciba likumiskajiem parstavjiem un atzinibas raksts;

52.5. sacensibu (sezonas) uzvarétaju sveikSana — diplomi un pieminas balvas;

52.6. citi pasakumi.



IV. IZGLITOJAMO PIENAKUMI

53. Izglitojamiem Sporta centra ir $adi pienakumi:

53.1. ievérot un Sporta centra iestades darbinieku likumigas prasibas;

53.2. ieverot etikas un morales normas atbilstoSi savam vecumam,;

53.3. ieverot Sporta centra nolikumu, Sos noteikumus, ka ari citus saistoSos iekS$€jos
noteikumos, ar kuriem izglitojamie iepazistinati;

53.4. ierasties Sporta centra tira un sakopta apgerba, kas atbilst visparpienemtajam normam
un nerada apstaklus traumam. Obligati ir sporta mainas apavi. Izglitojama apgérbs
nedrikst att€lot vardarbibu, narkotikas, smék&Sanu un alkoholu vai citadi bit
neatbilsto$s morales un &tikas normam Sporta centra;

53.5. savlaicigi ierasties Sporta centra, nekavéjot treninu sakumu;

53.6. apmekl@t treninus atbilsto$i nodarbibu grafikam;

53.7. trengties atbilstosi savam sp&jam, cenSoties uzlabot savu sniegumu,

53.8. trenina precizi izpildit trenera prasibas un noradijumus, biit pieklajigam, netraucet
treninu. leverot pargjo izglitojamo tiesibas uz netraucetu izglitibas ieguvi;

53.9. but pieklajigam saskarsmé ar citiem izglitojamajiem, Sporta centra darbiniekiem un
apmekletajiem;

53.10. piedalities sacensibas (sasniedzot rezultatus) un nokartot kontrolnormativus atbilstosi
Ministru kabineta noteikumu prasibam;

53.11.1izslégt mobilos telefonus vai citas iekartas (kas nav paredz€tas ta briza notikuma
mérkim) treninu, ka arT dazadu sanaksmju, pasakumu laika, iznemot gadijumus, kad
tas nepiecieSams treninu procesa un treneris atlauj to darit;

53.12. parvietojoties pa Sporta centru, izglitojamajiem ir aizliegts driizméties, skriet,
grustities, 1pasi pie logiem un kapném, klaigat un citadi radit traucgjoSus trok$nus;

53.13.ieverot Sporta centra tradicijas;

53.14. ar cienu izturcties pret valsti un sabiedribu, valsts un Sporta centra simboliku un
atributiku;

53.15. izpildit Sporta centra darbinieku likumigas prasibas;

53.16.nekavgjoties informet Sporta centra darbiniekus, ja izglitojamais kadas personas
darbiba saskata draudus savai vai citu personu drosibai;

53.17.neveikt jebkadas darbibas, kas var kaitet pasam vai citiem b&rniem/jaunieSiem, Sporta
centra darbiniekiem, apmeklétajiem, Sporta centra mantiskajam verttbam un visadi
citadi, kas neatbilst Izglitibas likuma un citas tiesibu normas noteiktajiem uzvedibas
priekSrakstiem;

53.18. uznemties atbildibu par valdijuma nodoto Sporta centra mantu. Ja vina vainojamas
ricibas rezultata nodarits kait€jums Sporta centra mantai vai Sporta centram (tostarp, ja
ta netiek noteiktaja termina atdota Sporta centram) izglitojamais atlidzina lietas
faktisko ta briza vértibu;

53.19. rupéties par Sporta centra vidi (t.sk. teritoriju), inventara saglabasanu, kartibu;

53.20.1everot tiribu Sporta centra un sanitari higiéniskas prasibas koplietoSanas telpas
(piemé&ram, tualet€s, dusas);

53.21. rupgeties par savu veselibu, tai skaita ieveérot personigo higiénu;

53.22.1everot ugunsdrosibas, celu satiksmes noteikumus un drosSibas tehnikas noteikumus
treninos un sacensibas, ekskursijas un citos Sporta centra organiz&tajos pasakumos;

53.23. par ugunsgréku vai citu negadijumu nekavéjoties zinot Sporta centra darbiniekiem un
izpildit vinu noradijumus;

53.24.sanemt atlauju pie trenera, ja izglitojamajam trenina vai sacensibu laika ir
nepiecieSams iziet no Sporta centra vai sacensibu norises vietas;

53.25. savlaicigi inform&t direktoru un sanemt direktora atlauju, ja izglitojamais macibu
treninu procesa laika dodas ilgstosa ekskursija vai piedalas kada cita pasakuma;

53.26. iesniegt trenerim arsta zimi, ierodoties Sporta centra nakamaja diena péc slimo$anas.
Par attaisnotu kav&jumu uzskata likumiska parstavja rakstitu zimi par 3 kavétam
dienam ménes,



53.27. Sporta centra riciba par izglitojamo kav&jumiem noteikta attiecigos MK noteikumos

par kartiba, kada izglitibas iestade informe izglitojamo vecakus, pasvaldibas vai valsts
iestades, ja izglitojamais bez attaisnojoSa iemesla neapmekl@ izglitibas iestadi.

V.IZGLITOJAMO DROSIBA UN TIESIBU AIZSARDZIBA, EVAKUACIJAS PLANS

54.

55.

56.

57.

58.

59.

60.

61.

62.

UN VARDARBIBAS NOVERSANA

Izglitojamajiem aizliegts pielaut tadu ricibu, kas varetu radit draudus pasa un citu cilvéku
veselibai un drosibai. Izglitojama pienakums ir neiesaistities apSaubamas un nepazistamu
cilveku kompanijas, ricibas un sarunas.

Emocionalas un fiziskas vardarbibas vai citu draudu savai un citu personu drosibai

gadijumos izglitojamo pienakums ir nepiekrist draudu izraisitaja ricibai, nekavgjoties saukt

paliga Sporta centra darbiniekus, laicigi ligt palidzibu trenerim vai Sporta centra vadibai.

Vardarbibas novérSanas kartibu Sporta centra detalizétak nosaka Sporta centra ieksgjie

noteikumi par vadibas un treneru ricibu, ja tick konstatéta fiziska vai emocionala

vardarbiba pret izglitojamo.

Sporta centra telpas un tas teritorija aizliegts:

57.1. ienest alkoholiskos dz@rienus, tabakas izstradajumus, elektroniskas cigaretes,
narkotiskas, psihotropas vielas vai atrasties to ietekm¢;

57.2. ienest, lietot, glabat un realizét gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus un
aukstos ierocus;

57.3. spéelet kartis un citas spéles (kas apdraud savu un citu drosibu), spelet galda spéles
vai citas spéles, lai giitu materialu vai cita veida labumu;

57.4. ienest lietas, kas trauc€ macibu treninu procesu un apdraud citu cilvéku veselibu
(tostarp majdzivniekus u.tml.);

57.5. treninu laika lietot viedtalrunus, datortehniku vai citas ierices, ja tas nav paredzg&ts
treninu procesa istenosSanai;

57.6. film&t treninus, citas nodarbibas, sanaksmes, telpas un publiskus pasakumus bez
direktora vai direktora vietnieka saskanojuma;

57.7. aizliegts interneta vidé un publiskaja telpa (t.sk. whatsapp grupas) izplatit
nepatiesu, aizskaroSu vai draudus saturoSu informaciju saistiba ar Sporta centra
darbiniekiem un izglitojamajiem.

57.8. patvaligi atstat Sporta centra telpas vai teritoriju, ja izglitojamajam paredzets
atrasties Sporta centra.

Izglitojamie tiek iepazistinati ar Sporta centra evakuacijas planu, operativo dienestu
izsaukSanas iesp€jam un ricibu ekstremalas situacijas, ka ar1 ar droSibas instrukcijam.
Izglitojamo iepazistina$anu ar Siem dokumentiem registré no e-klases zurnala. Uz e-klasé
sagatavotas veidlapas izglitojamais atbilstosi sp&jam un prasmém iepazisanos apliecina ar
ierakstu "iepazinos", noradot datumu un parakstu. Evakuacijas plani ir izvietoti Sporta
centra telpas visiem pieejama vieta. AtteikSanas parakstit apliecinajumu vai jebkada citada
apliecinajuma neveikSana neietekmé izskaidroto noteikumu un prasibu spéka esamibu un
to saistoSo speku izglitojamam.

Arkartas situacijas, atskanot trauksmes signalam (ieslédzas siréna un atskan viens gars,

nepartraukts signals, vai mutisks dezuranta pazinojums par evakuaciju), tiek veikta

izglitojamo evakuacija saskana ar noteikumiem par ricibu ekstremalas situacijas,
izglitojamie izpilda trenera vai Sporta centra deZuranta noradijumus, vai rikojas atbilstosi
direktora apstiprinatiem Sporta centra evakuacijas planiem un kartibai.
Par Sporta centra darbinieku maldinasanu par ekstremalam situacijam izglitojamais atbild
normativajos aktos noteiktaja kartiba.
Traumu vai peksnu veselibas trauc€jumu gadijumos izglitojamajiem nepiecieSams versties
pie trenera vai fizioterapeita (ja konkrétaja laika fizioterapeits atrodas Sporta centra).
Socialas vai psihologiskas palidzibas nepiecieSamibas gadijumos izglitojamajiem
nepiecieSams versties pie trenera vai Sporta centra vadibas.



63.

64.

65.

66.

67.

68.

69.

Sporta centrs ir tiesigs ierobezot izglitojama tiesibas uz privatipaSuma neaizskaramibu
gadijumos, ja tas apdraud pasa izglitojama intereses, citu izglitojamo, treneru, Sporta centra
darbinieku, vadibas un apmekl&taju tiesibas, ka arT macibu treninprocesu un ieksgjo kartibu
Sporta centra, Sporta centra mantu vai ka citadi ir saistits ar tiesibu parkapumu
(pamatojums: Satversmes 105.pants, Izglitibas likums un Bérnu tiesibu aizsardzibas likums).
Sporta centrs veic visas nepiecieSamas darbibas, lai novérstu parkapumu vai jebkuru ta
raSanas iesp&jamibu, izglitojamajam labpratigi noversot to, ka art lemj par nepiecieSamibu
zinot paSvaldibas parstavjiem (barintiesa, policija) un izglitojama likumiskajiem parstavjiem
situacijas noregulésanai, ja parkapums (vai pamatotas aizdomas par parkapumu) netiek
labpratigi novérsts no izglitojama puses.

Atbildiba par noteikumu parkapumu ir noteikta attiecigajos MK noteikumos par izglitojamo
atskaitisanu no Sporta centra.

Sporta centra ir noteikti droSibas un saistitie kartibas noteikumi, ar kuriem iepazistina
izglitojamos, uzsakot macibu gadu, ka ari pirms katram sacensibam vai pasakuma, ka art
pirms tadu jaunu darbibu uzsaksanas, kuras var apdraudét izglitojamo drosibu un veselibu.

VI.VECAKU IESAISTE 1IZGLITOJAMO VARDARBIBAS (TAI SKAITA
NIRGASANAS) PREVENCIJAS VEICINASANA

Lai veicinatu vecaku iesaisti izglitojamo vardarbibas (tai skaita nirgaSanas) prevencija,
Sporta centrs 1steno darbibas, kas vérstas uz vecaku iesaisti un atbalsta sniegSanu viniem un
vinu parstavamajam izglitibas procesa. Sporta centrs rikojas proaktivi, isteno interaktivu
divvirzienu komunikaciju ar vecakiem par izglitojamo dzivi Sporta centra, aicina brivpratigi
vecakus iesaistities Sporta centra darba, izglitoSanas procesa majas, aicina vecakus izteikt
priekslikumus Sporta centra darba pilnveidei, veicina sadarbibu ar citam iestadém arpus
Sporta centra.

Palidziba vecakiem audzinasana (atbalstit gimenes un vecakus vinu pienakumu izpildé
izglitojama fiziologisko un sociali emocionalo vajadzibu, ka ari atbilstoSas vides
nodro$inasanai majas, lai izglitojamais vargtu veiksmigi macities), Sporta centram veicot
Sadas darbibas:

68.1. jautat vecakiem, cik un kada veida vini biitu gatavi iesaistities sadarbiba ar Sporta
centru (individualas sarunas, vecaku sapulces vai vecakiem paredz€tas aptaujas
u.tml.);

68.2. palidzet izprast izglitojama vecumposma, treninprocesa Ipatnibas un ar to saistitos
1zaicinajumus;

68.3. parrunat dazadas problémsituacijas un sniegt rekomendacijas to risinasanai;

68.4. ja vecaki atbalsta un ir nepiecieSams, organizét neformalas tikSanas ar vecakiem,
kuras vini savstarpgji varétu dalities ar pieredzi bérnu sportiskas attistibas jautajumos
un ar tiem saistitam griittbam.

Komunikacija ar vecakiem (izveérst divvirzienu komunikaciju par Sporta centra izglitibas
programmam, izglitojama sasniegumiem un citiem izglitibas procesa aspektiem), Sporta
centram veicot $adas darbibas:

69.1. Treneriem:

69.1.1. nepiecieSamibas gadijuma iesaistot Sporta centra vadibu, regulari tikties ar
vecakiem, lai parrunatu izglitojama sportiskos sasniegumus, progresu,
izaicinajumus un gritibas;

69.1.2. pierakstit visu vecaku kontaktus (mobila talruna numurus, e-pastus), ka arl
riipéties, lai visiem vecakiem biitu pieejami trenera kontakti, lai nepiecieSamibas
gadijuma var€tu sazinaties;

69.1.3. parliecinaties, ka informacija ir sasniegusi vecakus. Ja ir redzams, ka vecaki nav
lastjusi informaciju (pieméram, elektroniskaja Zurnala redzama neatvérta vestule
par gaidamo sapulci), izvéleties citu komunikacijas veidu — aizsitit informaciju
1szina vai zvanit;

69.1.4. treneriem, ja nepiecieSsams, iesaistot Sporta centra vadibu, organiz&t vecaku un
bérnu pasakumus, kuras gimenes iesaistitos kopigas sportiskajas aktivitates
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71.

72.

69.2.

Treneriem/Sporta centra vadibai:

69.2.1. paraleli mutvardu sazinai izmantot elektronisko komunikaciju (e-klases sistéma,

e-pasta vestules, WhatsApp zinas, mobilie zvani, sazina socialajos tiklos -
Sporta centra Facebook konts);

69.2.2. iepazistinat ar informaciju izglitojama vecakus, ka Sporta centra un ta teritorija

fotografétais, filmeétais materials vai ka citadi ievakta informacija ir aizsargajami
personas dati un to apstradé ievéro normativo aktu prasibu par fizisko personu
datu aizsardzibu;

69.2.3. lugt vecakiem skaidrot bérniem, ka pret Sporta centra darbiniekiem izturas ar

cienu un toleranci, sekméjot to, lai be&rnam veidotos pozitiva un pieklajiga
atticksme pret apkart€jiem - bérniem un pieaugusajiem. Tadgjadi aizliedzot Sporta
centrd un ta teritorija lietot necenz&tus vardus un izteicienus, pielietot vardarbibu
(fiziski, emocionali un psihologiski ietekmét, pazemot b&rnus un iestades
darbiniekus), huliganiski uzvesties;

69.2.4. informét izglitojamo vecakus, ka pret Sporta centra mantu un teritoriju ir

nepiecieSams izturéties saudzigi, macot to ar1 bérnam,;

69.2.5. paskaidrot, ka aizliegts Sporta centra un ta teritorija ienest, lietot, iegadaties un

realizét alkoholiskos dz@rienus, narkotiskas, toksiskas un psihotropas vielas,
tabakas izstradajumus, pirotehniku, gazes baloninus, gazes pistoles, Saujamierocus
un aukstos ierocus;

69.2.6. inform&t, ka Sporta centra aizliegts pielaut majdzivnieku (piemeram, sunu)

atraSanos;

69.2.7. bridinat, ka lidzmaksajumus par izglitojamo dalibu profesionalas ievirzes vai

interesu izglitibas programma nepiecieSams veikt savlaicigi (ja tadi paredzéti);

69.2.8. piedavat vecakiem iesaistities, sniedzot palidzibu Sporta centra un teritorijas

labiekartoSana;

69.2.9. informét izglitojamo vecakus par dalibu bérna grupas vecaku sapulces;
70. Brivpratiga vecaku iesaistiSanas Sporta centra darba, veicot $adas darbibas:

70.1.

70.2.

70.3.
70.4.

jautat vecakiem, kuri no viniem vé&las un kuriem ir iesp&ja iesaistities Sporta centra
aktivitates, t.sk. Sporta centra padomes darba, kuri var€tu uznemties informacijas
izplatidanu, vecaku domubiedru grupu organizé$anu u.c. Sadu informaciju ievakt
individualas sarunds, vecaku sapulcés vai arl ieklaut Sadu jautdjumu vecakiem
paredzetas aptaujas;

treneriem, ja nepiecieSams, iesaistot Sporta centra vadibu, organizét vecaku un bérnu
pasakumus, kuras gimenes iesaistitos kopigas sportiskajas aktivitatés

izveidot gan izglitojamajiem, gan vinu vecakiem pieejamu treninu grafiku;

treneriem, ja nepiecieSams, iesaistot Sporta centra vadibu, dodoties vasaras brivdienas,
informét izglitojamos un vecakus par vasara veicamajiem macibu treninu uzdevumiem
— vislabak vasara veicamos uzdevumus izsniegt rakstiska formata un ievietot e-klasg,
lai visiem iesaistitajiem tie butu sasniedzami. Vienlaicigi nosutit vecakiem Tszinu, kura
tiek aicinats iepazities ar Siem materialiem;

Vecaku iesaistiSana lémumu pienemsana (iesaistit izglitojamo vecakus Sporta centra un
treningrupas Sporta centra darba pilnveid€), veicot $adas darbibas:

71.1.

71.2.

71.3.

veidot komunikaciju socialajos tiklos, elektroniskaja Zurnala, izmantojot dazadas
aplikacijas, lai noskaidrotu vecaku viedokli par dazadam Sporta centra un treningrupas
aktivitatém, izveidot sarunu grupu WhatsApp vidg, lai atri varétu iegit vecaku atbildes
uz kadiem konkrétiem jautajumiem;

uzklausit, apkopot vecaku ieteikumus, parrunat tos ar treneriem un Sporta centra
vadibu;

pateikties vecakiem par darbu Sporta centra padomg, par sniegto atbalstu treneriem,
Sporta centra vadibai.

Sadarbiba ar citiem izglitojamo vecakiem un citam iestadém arpus Sporta centra (identific&t
un koordingt kopienas resursus un pakalpojumus, lai stiprinatu Sporta centra programmu,
gimenes un izglitojamo attistibu), veicot §adas darbibas:
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72.1. organizet citu specialistu (piem., psihologu, vispargjas fiziskas attistibas specialistu,
uztura specialistu) lekcijas par dazadam jaunieSiem un vecakiem aktualam teémam;

72.2. organizét izglitojamo iesaistiSanos Sporta centra organiz€tajas sporta aktivitates
novada iedzivotajiem, sporta sacensibu tiesasana u.c.;

72.3. informét vecakus par izglitibas, veselibas un citiem pakalpojumiem arpus izglitibas
iestades (pieméram, veselibas parbaudi arpus Sporta centra u.cC.);

72.4. sniegt informaciju, kur vérsties pec palidzibas, ja izglitojamajiem rodas kadas
problémas, nepiecieSamibas gadijuma sadarboties ar citu jomu specialistiem —
socialajiem darbiniekiem, policiju;

72.5. organizet absolventu aktivitates.

VII.ATBILDIBA PAR NOTEIKUMU PARKAPUMIEM

73. Atbildiba par parkapumiem nodroS$ina izglitojamo disciplinéSanu ieksg€jas kartibas noteikumu
levéroSanai, citu parkapumu izdariSanas novérSanai un izglitojamo, treneru, darbinieku un
citu personu likumiskas tiesibu un interesu ieveérosanu.

74. Piemérotais sods par izglitojama parkapumu ir attiecigs ietekméSanas lidzeklis, kura pamats ir
izglitojama likumisko pienakumu nepildiSana, kas noteikti normativajos aktos un
konkretizeti Sajos noteikumos.

75. Ja izglitojamais parkapis ieksSgjas kartibas noteikumus, citi izglitojamie, par to pazino
trenerim, deZurantam vai Sporta centra vadibai. Attiecigais darbinieks sakotngji izvérte
parkapumu, maznozimiga parkapuma gadijuma kopigi ar izglitojamo lemjot par ricibu ta
novérSanai, péc tam informéjot Sporta centra vadibu.

76. NepiecieSamibas gadijuma (kad parkapums pec sava rakstura ir tads, kura mutvardu
izrunasana un noveérSana nesniedz savu mérki) treneris, dezurants fiksé parkapumu
rakstveida (trenera/darbinieka iesniegums, paskaidrojums, akts vai tml. dokuments par
konstatéto faktu Sporta centra vadibai) un informé Sporta centra direktoru, lemjot par
nepiecieSamibu informét ar1 likumiskos parstavjus par radusos situaciju.

77. Izvertgjot konkreto parkapumu, direktors rikojas normativajos aktos noteiktaja kartiba un
pieméro izglitojamajam samérigako un lietderigako ietekméesanas Iidzekli, sadarbojoties ar
Sporta centra treneriem, darbiniekiem, ja nepiecieSams - paSvaldibu, barintiesu, izglitibas
uzraudzibas iestadém, bérnu tiesibu aizsardzibas institlicijam un citam tiesibu aizsardzibas
lestadem.

78. Atkariba no parkapuma rakstura, smaguma, sistematiskuma, bérna vecuma, var tikt pieméroti
Sadi ietekméSanas lidzekli:

78.1. mutisks aizradijums izglitojamajam;

78.2. rakstveida piezime;

78.3. parkapuma fikséSana un pienakums izglitojamajam sniegt rakstveida
paskaidrojumu;

78.4. direktora rikojums;

78.5. rakstveida zinojums likumiskajam parstavim,;

78.6. pedagoga individuala tik§anas un parrunas ar izglitojama likumisko parstavi;

78.7. lugums izglitojama likumiskajam parstavim sniegt rakstveida paskaidrojumu;

78.8. jautajuma izskatiSana pedagogiskas padomes sédé vai pie direktora (pieaicinot péc
nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);

78.9. jautajuma nodoSana un izskatiSana dibinataja atbildigaja komisija (pieaicinot péc
nepiecieSamibas izglitojamo un likumisko parstavi);

78.10. atskaitiSana no izglitibas iestades normativajos aktos noteiktajos gadijumos

78.11. ja izglitojamais ir neattaisnoti nokavgjis 20 un vairak macibu stundas semestrT,
tieck organizéta vadibas, trenera, izglitojama un vina likumiska parstavja
individuala tikSanas un parrunas, saruna tiek protokolé&ta.

79. Par izglitojama parkapumiem Sporta centra, izglitojamais var tikt saukts pie normativajos
aktos noteiktas atbildibas saskana ari ar citiem sodu veidiem — civiltiesiska atbildiba,
administrativa atbildiba, kriminalatbildiba (nodarfjumu procesuali izskata attiecigi
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80.

81.

82.

83.

84.

85.

86.

87.

88.

89.

90.

91.

kompetenta iestade). Sporta centrs zino kompetentajai tiesibu aizsardzibas iestadei, kura veic
talaku procesa virzibu.

Gadijumos, kad ir aizdomas par narkotisko, psihotropo, toksisko vielu un alkohola
lietoSanu, Sporta centrs zino vecakiem un neatlieckamas mediciniskas palidzibas dienestam.

Gadijumos, kad ir aizdomas par pielietoto vardarbibu, administrativi vai kriminali
sodamiem parkapumiem, Sporta centra vadiba par parkapumiem zino tiesibsargajosam
iestadem.

Gadijumos, kad izglitojama darbiba ir radijusi ilgstoSu konfliktsituaciju treningrupa un
negativi ietekm& treningrupas emocionali psihologisko fonu, vai par ipasi rupjiem
parkapumiem, kas aizskar citu personu pamattiesibas uz dzivibu, veselibu, privatuma
neaizskaramibu u.tml., direktors rikojas saskana ar normativajos aktos noteikto kartibu par
direktora ricibu, ja izglitojamais apdraud savu vai citu personu drosibu, veselibu un dzivibu.

Izglitojamais un vina likumiskie parstavji atbild par kait€§jumu, kas vainojamas ricibas
del nodarits Sporta centram, citiem izglitojamiem, darbiniekiem, apmeklétajiem un citam
personam.

VI1I. KARTIBA, KADA IESTADE UZTURAS NEPIEDEROSAS PERSONAS

Sporta centram piederosas personas ir Sporta centra darbinieki, izglitojamie un izglitojamo
vecaki. Sporta centra ir noteikta kartiba, kada Sporta centra uzturas izglitojamo vecaki un
citas personas.

Sporta centra darbibu kontrolgjoso institiiciju amatpersonas, ierodoties Sporta centra, uzrada
dienesta apliecibu un informé& Sporta centra vadibu par savas ierasanas mérki.

Personas, kuras ierodas Sporta centra ar mérki iesniegt iesniegumus, priekslikumus vai
studzibas, verSas pie Sporta centra vadibas pienemsSanas laika, vai arT iepriek§ vienojas par
citu tikSanas laiku.

IX. KARTIBA, KADA SPORTA CENTRA VADIBA PIEPRASA UZRADIT UN
PARBAUDA IZGLITOJAMA PERSONIGAS MANTAS, KA ARI IEROBEZO
IZGLITOJAMA PARVIETOSANOS

Ja ir informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis Sporta centra, ta teritorija vai
Sporta centra organizétajos vai atbalstitajos pasakumos bistamas vielas un priekSmetus,
Sporta centra darbinieks vai izglitojamais nekavéjoties par to informé Sporta centra direktoru
vai direktora vietnieku izglitibas joma. Ja nepiecie$ams rikoties nekavéjoties, izglitojamais
par min&to informaciju vai aizdomam inform& jebkuru Sporta centra darbinieku, kur$
nekavgjoties par to informé Sporta centra direktoru vai direktora vietnieku izglitibas joma.
Sporta centra direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma pienem lémumu ierobezot
izglitojama parvietoSanos, pieprasit uzradit un parbaudit vina personigas mantas. Par minéto
léemumu informé izglitojamo, tostarp izskaidrojot parvietoSanas ierobezojuma biitibu un
noradot atraSanas vietu, ka ar1 aicina vinu uzradit personigas mantas.

Sporta centra direktoru vai direktora vietnieks izglitibas joma, nodroSinot izglitojama
privatumu, vél vismaz viena Sporta centra darbinieka klatbiitné parbauda izglitojama
uzraditas personigas mantas.

Ja izglitojama uzradito personigu mantu parbaudes laika tiek konstatets, ka izglitojamais
ienesis bistamas vielas un priekSmetus, Sporta centra direktors vai direktora vietnieks
izglitibas joma par to nekavgjoties informé pasvaldibas policiju vai Valsts policiju un
nepilngadiga izglitojama vecakus, ka ar1 péc nepiecieSamibas paSvaldibas socialo dienestu un
Ogres novada lIzglitibas parvaldi, nodroSina pie izglitojama atrasto bistamo vielu un
priekSmetu iznemSanu un uzglabaSanu, ka ar izglitojama uzraudzibu lidz paSvaldibas
policijas vai Valsts policijas ieraSanas bridim.

Par izglitojama uzradito personigo mantu parbaudes rezultatu Sporta centra direktors vai
direktora vietnieks izglitibas joma sastada aktu (1l.pielikums). Vienu akta eksemplaru
izsniedz izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama vecakiem, otru — uzglaba Sporta centra.
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92.

93.

94.

95.

96.

97

Direktors

Izglitojamais atbilstosi sp&jam un prasmeém iepaziSanos ar aktu apliecina ar parakstu, ka art ir
tiesigs akta noradit papildu informaciju.

Ja izglitojamais nepiekrit uzradit savas personigas mantas, Sporta centra direktors vai
direktora vietnieks izglitibas joma informé izglitojamo vai nepilngadiga izglitojama vecakus
par $o noteikumu 114. punkta noteikto ricibu.

Ja péc So noteikumu 113. punktd minéto darbibu veikSanas izglitojamais vai nepilngadiga
izglitojama vecaki nepiekrit izglitojama personigo mantu uzradisanai un parbaudei, Sporta
centra direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma informé pasvaldibas policiju vai Valsts
policiju un nodroS$ina izglitojama uzraudzibu Iidz tas ierasanas bridim.

X. KARTIBA, KADA SPORTA CENTRA IESNIEDZAMA INFORMACIJA PAR
IZGLITOJAMA VESELIBAS STAVOKLI UN CITIEM APSTAKLIEM, KAS VAR
BUTISKI IETEKMET IZGLITIBAS PROCESU

Sporta centra izglitojamam vai nepilngadiga izglitojama vecakiem, sniedzot pamatojumu,
nekavéjoties rakstveida jainformé Sporta centra direktors vai direktora vietnieks izglitibas
joma:

94.1. Ja izglitojamajam ir nepiecieSama jebkada veida fizisko aktivitaSsu pielagosana,
atbilsto$i gimenes arsta vai arsta specialista ieteikumiem un noradijumiem (ja tadi ir
sanemti);

94.2. Ja izglitojamajam ir kadas saslimSanas vai hroniskas slimibas, ko var ietekmét
paaugstinata fiziska slodze;

94.3. par citiem apstakliem, kas var butiski ietekmét izglitibas procesu un biit nozimigi taja
iesaistitajam personam, tai skaita par izglitojama psihologisko stavokli, specialam
vajadzibam, izglitojama uzvedibas izpausmém un tas ietekmg&josiem lietojamiem
medikamentiem, sadziviskiem, gimeniskiem, socialiem un citiem apstakliem.

Sporta centra direktors izvérté $o noteikumu 115. punkta sanemto informaciju, tas
pamatojumu un pienem Iémumu ieklaut Valsts izglitibas informacijas sisttma atzimi, ka
Sporta centra riciba ir informacija par izglitojama veselibas stavokli un citiem apstakliem,
kas var biitiski ietekmét izglitibas procesu un biit nozimigi taja iesaistitajam personam, ka
ar1 norada laikposmu, kura St atzime ir speka.

Sporta centra direktora vietnieks izglitibas joma regulari seko Valsts izglitibas informacijas
sisttma ieklautajam atzimém par Sporta centra izglitojamo veselibas stavokli un
nepiecieSamibas gadijuma nodroSina Valsts izglitibas informacijas sistéma ieklautas atzimes
aktualiz€Sanu vai atcelSanu nekavégjoties, ja mainas So noteikumu 115. punkta noteikta
informacija.

XI.NOSLEGUMA JAUTAJUMS

. Atzit par spéku zaud@jusiem 2019.gada .gada 7.janvara iek$€jos noteikumus Nr. 1-

4/2019/1,,Ieksgjas kartibas noteikumi”.

Ainars Pukitis
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1.pielikums

OGRES NOVADA PASVALDIBA

LIELVARDES SPORTA CENTRS

Reg.Nr.50900000531, Raina iela 22, Lielvarde, Ogres nov., LV-5070
Talr.29180320, e-pasts:lielvardesc@ogresnovads.lv, www.sportslielvarde.lv

Lielvardé
AKTS
202 .gada
Akts sastadits Lielvardes Sporta centra, . telpa, plkst. piedaloties
sadam personam:
1. Lielvardes Sporta centra direktoram/ direktora vietniekam izglitibas joma ;
2. Lielvardes Sporta centra darbiniekam ;

3. Lielvardes Sporta centra izglitojamajam

Akts sastadits ar meérki - Saskana ar 2025.gada . Lielvardes Sporta centra
ieks€jiem noteikumiem “leks€jas kartibas noteikumi” :

1. 90.punktu, kas nosaka: “ Ja ir informacija vai rodas aizdomas, ka izglitojamais ienesis
Sporta centra, ta teritorija vai Sporta centra organizEtajos vai atbalstitajos pasakumos
bistamas vielas un priekSmetus Sporta centra darbinieks vai izglitojamais nekavéjoties par to
informé& Sporta centra direktoru vai direktora vietnieku izglitibas joma.”;

2. 92.punktu, kas nosaka: “Sporta centra direktoru vai direktora vietnieks izglitibas joma,
nodro$inot izglitojama privatumu, vél vismaz viena Sporta centra darbinieka klatbttné
parbauda izglitojama uzraditas personigas mantas

3. 94.punktu, kas nosaka:” Par izglitojama uzradito personigo mantu parbaudes rezultatu
Sporta centra direktors vai direktora vietnieks izglitibas joma sastada aktu.”

Parbaudes laika konstatéts:
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Lémums par turpmako ricibu:

Izglitojama viedoklis:

Paraksti:

Lielvardes Sporta centra direktors/ direktora
vietnieks izglitibas joma

Lielvardes Sporta centra darbinieks
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