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levads

Sportam ir butiska nozime cilvéka veselibas uzlaboSana, fiziskaja attistiba un
sagatavotiba, garigaja, socialaja attistiba, patriotisma veidosana, izpratnes par demokratisku
sabiedribu veidosana, izglitosana un sabiedribas integracija. Sports nodro§ina aizraujoSu briva
laika pavadisanu gan pasam sportojot, gan sekojot lidzi dazadiem pasakumiem.

Eiropas sporta harta ir noteikts, ka sports — tas ir visu veidu fiziskas aktivitates, kas caur
nejausu vai organiz&tu piedalisanos veérstas uz fiziskas un garigas labsajutas izteikSanu vai
uzlabosanu, socialo attiecibu veidosanu vai rezultatu sasniegSanu jebkura Iimena sacensibas.

Saskana ar 2022.gada 31.maija Ministru kabineta rikojumu Nr.397 apstiprinato ,,Sporta
politikas pamatnostadnes 2022.-2027.gadam” noteikto Latvijas valsts sporta politikas svarigakais
merkis ir: ir veicinat iedzIvotaju regularu iesaisti fiziskas aktivitates, attistit talantus un radit
priek§noteikumus izcilu rezultatu sasniegSanai sporta.. Savukart defin€tais sporta politikas
vadmotivs: sports - dzives kvalitatei.

“Sporta politikas pamatnostadnés” minéti Sporta politikas virzieni, kuri ir pamata ari
Lielvardes Sporta centra darbibas virzieniem:
1. B@rnu un jaunieSu sports — nodroSinat iesp&jas ikvienam b&rnam un jaunietim iesaistities

sporta nodarbibas, piemérojot fizisko aktivitasu veidus atbilstosi vina fiziskajai sagatavotibai
un interesém.

2. Tautas sports — nodrosinat iesp&ju ikvienam iedzivotajam iesaistities regularas fiziskas
aktivitatés un veselibu veicinoSos sporta pasakumos, ka arT veidot iedzivotaju izpratni par
fizisko aktivitasu nozimi veselibas saglabasana un nostiprinaSana.

3. Augstu sasniegumu sports — nodros$inat, lai augsta limena sportisti var veiksmigi ieklauties
valsts izlasés (tai skaita komandu sporta spélés) un startét valsts, starptautiska un pasaules
Iimena sacensibas

Lielvardes Sporta centrs attistibu plano saskana ar Izglitibas attistibas pamatnostadnes 2021.—
2027. gadam "Nakotnes prasmes nakotnes sabiedribai" min&to - nodro$inat kvalitativas izglitibas
iespejas visiem Latvijas iedzivotajiem, lai veicinatu vinu potenciala attistibu un IstenoSanu visa
miiza garuma un lai veidotu vinu sp&ju mainities un atbildigi vadit pastavigas parmainas
sabiedriba.

Pamatnostadn@s ir izvirziti Cetri savstarp€ji saistiti izglitibas attistibas meérki, kas saisto$i
Sporta centram:

1. augsti kvalific€ti, kompetenti un uz izcilibu orientéti treneri;

2. miusdienigs, kvalitativs izglitibas piedavajums;

3. atbalsts ikviena izaugsmei;

4. 1ilgtsp€jiga un efektiva izglitibas sist€mas un resursu parvaldiba.



Lielvardes Sporta centra visparigs raksturojums

Lielvardes Sporta centrs ir Ogres novada pasvaldibas dibinata un paklautiba esosa
profesionalas ievirzes izglitibas iestade sporta, kas isteno licencétas un akredittas profesionalas
ievirzes programmas florbola, tenisa un vieglatletika.

Sporta centrs isteno 3 licencétas un akredittas profesionalas ievirzes sporta izglitibas
programmas — florbols; vieglatlétika; teniss.
Programmas Tsteno 11 treneri, kuriem ir normativajiem aktiem atbilstosa izglitiba un trenera

sertifikats.

Izghitojamo skaits un Istenotas izglitibas programmas

Izglitibas Izglitibas Licence Izglitojamo | Izglitojamo
programmas programmas Nr. | Licenc&sanas skaits skaits
nosaukums kods datums 2023.gada | 2024.gada

Florbols 20Vv813001 | P_2385 | 27.04.2020. 67 67
Florbols 30Vv813001 | P_2386 | 27.04.2020. 31 31
Vieglatletika 20Vv813001 | P_2388 | 27.04.2020. 83 83
Vieglatletika 30Vv813001 | P_2389 | 27.04.2020. 19 19
Teniss 20Vv813001 | P_2387 | 27.04.2020. 33 25
Treneru raksturojums
Informacija Skaits Komentari
Treneru skaits 11 Ir visi nepiecieSamie treneri
. .. . Sobrid treneri nav ieguvusi kvalitates
Pedagogu skaits, kuri ieguvusi pedagogu _ . .
rofesionalas darbibas kvalitates pakapi 0 pakdpe, Jo darbs Sporta centra ir ka
P pakap blakus darbs, un darba slodze ir neliela.
Izglitibas iestade pieejamais atbalsta 3 Divi  fizioterapeiti un  fiziskas

personals

sagatavotibas treneris.




Esos$as situacijas analize sporta joma Lielvarde

Sporta un veseliga dzivesveida nodrosinasanas darba organizacija

Sporta centrs, piesaistot sporta entuziastus, trenerus un biedribas, plano, organiz€ un isteno
sporta dzivi Lielvardes pagasta (Lédmang, Jumprava, Lielvardg).

Sporta darbs tiek organiz&ts saskana ar darba planu, Ogres novada sacensibu kalendaru un
Ogres domes izdotajiem normativajiem aktiem, kas reglament€ atbalsta sniegSanu sportistiem.
Novada darba plans, atbilstosi interesentu piedavajumam, var tikt papildinats.

IntereSu izglitiba Sporta joma tiek planota tris gadiem, un, atbilstosi pieprasijumam,
finans€jumu pieskir Ogres novada pasvaldibas Izglitibas nodala.

Dazadas sporta aktivitates tiek Tstenotas arl autonomi vispargjas izglitibas iestades, Sporta
centra, sporta klubos un individuali gimengés.

Sporta centrs sadarbiba ar biedribam nodroSina sporta aktivitates iedzivotajiem -
Biedriba ,,Sporta klubs Lielvarde”, biedriba ,,Visa veida kustiba”, Lielvardes novada invalidu
biedriba. Sporta aktivitatés gada laika iesaistijuSies aptuveni 500 novada iedzivotaju.

Sporta un veseliga dzivesveida nodrosinasanai pieejama infrastruktiira:

Sobrid Lielvardes novada ir pieejamas 4 sporta bazes — Sporta centra, Lielvardes
pamatskola, L€dmanes pamatskola, Jumpravas pamatskola, 3 stadioni - Lielvardes Sporta centra
stadions, Lédmanes pamatskolas stadions un Jumpravas pamatskolas stadions.

Sporta aktivitates novada parsvara koncentr&jas Lielvardé, kur ir attieciga sporta
infrastruktiira:

1. Lielvardes Sporta centrs, pie kura izveidoti ari tris smilSu volejbola laukumi. Laukumus
izmanto gan intereSu izglitibas programmas ‘“Pludmales volejbols” istenoSanai, gan citam
sporta aktivitatem. 2016.gada pie Sporta centra izveidoto multifunkcionalo sporta laukumu
izmanto Sporta centra istenotas intereSu izglitibas programmas “Teniss” istenoSanai, ka ar1
Ogres novada iedzivotaji tenisa spélei un citam sporta aktivitatém- laukums noklats ar
sintétisko segumu.

Sporta centra bez lielas sporta zales ir pieejama trenazieru, cinu, aerobikas zales un skrejcels
Sporta zales un skrejcel§ tiek iziréti grupu nodarbibam /aerobika, vingroSana/. Cinas zali
izmanto dazadu cinas veidu un boksa sportisti, ka ari interesu izglitibas programmu dalibnieki.
Liela zale ir piecjama florbolam, tenisam, basketbolam, volejbolam u.c. komandu sporta
veidiem.

Pie Sporta centra ir izveidots aktivas atputas laukums ar ara trenazieriem, ko var izmantot
ikviens interesents jebkura vecuma.

2. Stadionu izmanto gan sporta stundu organizéSanai E.Kaulina Lielvardes vidusskola, gan
futbola sacensibam un citam ar sportu saistitam aktivitatém novada iedzivotajiem;

3. tenisa korts pie Lielvardes pamatskolas, ir Sporta centra uzturéts - tenisita (mala) segums,
profesionalas ievirzes izglitibas programmas “Teniss” IstenoSanai un novada iedzivotajiem
tenisa spélei. Lielvardes pamatskolas sporta zali Sporta centrs izmanto gan intereSu izglitibas
programmu istenoSanai, gan sporta aktivitasu istenoSanai novada iedzivotajiem.

4. Leédmanes un Jumpravas pamatskolas sporta zales un stadioni tiek izmantoti sporta aktivitasu
istenoSanai novada iedzivotajiem.

Tautas sports

Tautas sporta aktivitates Lielvardé, Lédmang un Jumprava isteno Sporta centrs ikvienam
novada iedzivotajam.

Katru gadu, atbilstosi apstiprinatam budzetam, Sporta centrs izstrada sacensibu, sporta
aktivitasu darba plans, kas ir Ogres novada sporta plana sastavdala.
Ik gadu novada notiek sporta pasakumi, kas piesaista daudz skatitajus un sportot grib&tajus
— gan novada iedzivotajus, gan ta viesus:
1. LR ¢empionatu spéles florbola;



2. Novada méroga sporta sacensibas (Ogres novada 2.ligas cempionata spéles basketbola,
tenisa, florbola turniri, galda spéles);

3. Lielvardes pilsetas, Jumpravas un Le&dmanes svétku ietvaros notick daudzveidigas
sporta aktivitates.

Ziemas perioda pie Sporta centra uz smilSu laukumiem un stadiona tiek ierikota slidotava,

tacu tai nav atbilstoSa pamatne, tap&c to nav iesp&jams izmantot kvalitativi.
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Sporta centrs sadarbiba ar biedribam un sporta entuziastiem katru gadu organizé dazadus
novada ¢empionatus — basketbola (2.liga), tenisa, pludmales volejbola, pilsétas svetku ietvaros
ari- ielu basketbola, futbola. Katru gadu tiek organizétas sporta aktivitates gimeném ar bérniem,
“Speka dienas” pasakums, ritenbraukSanas sacensibas, 24 stundu festins, Skr&jiens pa saulei
u.c.

Sporta attistibu veicinoSie faktori
Lielvarde, sasniedzot augstus rezultatus viet€ja, valsts un starptautiska limeni, veiksmigi
darbojas Sporta centrs.
Sporta centra notiek aktivs treninu darbs, tiek rikotas regionala valsts un starptautiska Iimena
sacensibas.
Treninu darbu organize augsti kvalificéti treneri.
Sporta centrs sadarbiba ar Ogres novada Sporta centru organiz€ skolu sporta sacensibas,
popularizgjot sporta nozimi skolénu vidii.
Sporta centra viena no funkcijam ir organizét tautas sporta aktivitates.
Sporta centra stadions ir vieta, kur notiek dazadas sporta aktivitates, kur ikviens interesents
var nodarboties ar sporta aktivitatém.
iedzivotaji labprat icsaistas visparéjas fiziskas aktivitateés — izmanto daudzveidigos
vingroSanas veidu piedavajumus, apmekl€ trenazieru zali un piedalas sporta aktivitates.

Sporta attistibu kavejosie faktori
Lielvarde un tas apkartné nav iesp€jams noorganizét kvalitativas (ar1 starptautiskas)
sacensibas un treninnometnes, jo nav naksnoSanas iesp€ju.
Leédmanes pagasta ir laba sporta baze, tacu ta netiek noslogota, jo nav pieprasijuma.

Stipras puses Vajas puses
v izveidotas sporta veidu tradicijas |v' finanSu trakums;
Lielvardg; v gritibas piesaistit potencialos
v’ Lielvardes, Lédmanes un Jumpravas sponsorus;
sportistu augsti sasniegumi; v’ esoSo sporta laukumu un bazu
v’ sporta bazu nodro§inajums; nolietoSanas;
v’ vietéjo uznémgeju atbalsts sportam un | v specialistu  trikums  daudzveidigu
sporta aktivitatém,; interesu izglitibas programmu
v’ iedzivotaju aktivitate sporta pasakumu nodro§inasanai;
apmeklésana un daliba tajos. v nav izveidots segums, lai nodro$inatu
slidotavas izveidoSanu ziemas perioda;
v’ dala iedzivotaju, kas nenodarbojas ar
sportu un neiesaistas sporta aktivitates.




Lielvardes Sporta centra vizija, misija, vértibas

Lielvardes Sporta centra misija — veidot Lielvardes Sporta centru par augstu sasniegumu sporta
izglitibas iestadi, novada un valsts [imeni atpazistamu, novada iedzivotajiem pieejamu un sportistu
augstu novertetu sporta izglitibas un sporta aktivitasu centru.

Lielvardes Sporta centra vizija par izglitojamo — Lielvardes Sporta centra izglitojamais ir
motivets, disciplinéts, atbildigs jaunietis, kur§ v€las un tiecas sasniegt augstus rezultatus sporta,
kas ir Lielvardes Sporta centra, novada un valsts patriots, sporta entuziasts.

Lielvardes Sporta centra vertibas cilvekcentréta veida:

v
v

v
v

patstavigi domajoss, radoss, atveérts parmainam un atbildigs jaunietis/iedzivotajs;
jaunietis/iedzivotajs, kas ir gatavs tiekties uz augstiem sasniegumiem (izvirza augstus
mérkus) sporta, izglitiba un dzive;

jaunietis/iedzivotajs, kam svarigas riipes par savu un apkartéjo cilvéku veselibu, labklajibu;
jaunietis/iedzivotajs, kam svariga gimene, cienpilna attieksme pret apkartgjiem, pret vidi.

Vizija sporta attistibai Lielvardé, Lédmané un Jumprava

1.
2.

3.
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Regulari notiks dazada méroga sporta pasakumi.

Notiks starptautiskas sacensibas, Ogres novada sportistiem un amatieriem - nometnes, lai
tren€tos augstakiem sasniegumiem un veicinatu personigo izaugsmi.

Lielvardes Sporta centra izglitojamajiem tiks organiz€ta stajas novérté€Sana pie kvalificéta
fizioterapeita.

Nodrosinatas korig€josas vingrosanas nodarbibas tiem bérniem un jaunieSiem, kuriem tas ir
nepiecieSams — sadarbiba ar visparizglitojosajam skolam Lielvard€, Ledmang, Jumprava.
Liclvardes Sporta centra stadiona notiks vietéja méroga sacensibas vieglatlétika, futbola,
pludmales volejbola, skolu sporta sacensibas, to izmantos iedzivotaji dazadam sportiskajam
aktivitatem.

Tiks izveidots laukums ar atbilstoSu segumu, lai ziemas perioda biitu iespéjams izveidot
slidotavu.

Tiks biivéta tenisa halle (zem jumta), lai veicinatu tenisa popularizéSanu un attistibu novada,
nodrosinatu iesp&ju nodarboties ar tenisu ikvienam novada iedzivotajam.

Attistit jaunus, ar1 netradicionalus sporta veidus.

Sports klas par vienu no jaunie$u iecienitakajiem briva laika pavadisanas veidiem.



Sporta centra darbibas izveértéjums
Izglitibas kvalitates analize notiek Cetras izglitibas kvalitates monitoringa jomas:

1. atbilstiba merkiem (izglitojamo un visas sabiedribas vajadzibam atbilstosi izglitibas
rezultati),

kvalitativas macibas (macibu process, pedagogi),

ieklaujosa vide (fiziski un emocionali drosa, pozitiva vide, motivacija)

4. laba parvaldiba (procesu efektivitate).

wmn

Katrai no jomam ir noteikti 3 kritriji un katram kriterijam — kvalitati raksturojosi raditaji.

Vienlidziba
un

Izglitibas ieklausana

Macisana
un
macisanas
Pedagogu

turpinasana un
nodarbinatiba

Kompetences un

sasniegumi ATBILSTIBA

MERKIEM

LABA

Atbalsts un - X
PARVALDIBA

sadarbiba

Vadibas
profesionala

kapacitate FinanSu un

administrativa
efektivitate

Jomas “Atbilstiba mérkiem” izveértéjums
Kritérija “Kompetences un sasniegumi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

KVALITATIVAS
MACIBAS

profesionala
kapacitate

Izglitibas
programmu
isteno3ana

IEKLAUJOSA
VIDE

Pieejamiba

Dro3iba un
labsajata

Infrastruktira
un resursi

1. attels Izglitibas kvalitates monitoringa jomas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Katras profesionalas ievirzes izglitibas programmas
isteno$anai Sporta centra vadiba kopa ar treneriem katra
macibu gada sakuma izvirza mérkus, kas ir izm&rami.

75% -80% izglitojamo izpildijusi rezultativitates krit€rijus.

Dazadot macibu treninu procesa kontroles metodes,
veicinot treneru un izglitojamo sadarbibu, vienotu
izpratni par sasniedzamo rezultatu.

Lielvardes Sporta centra treneri péc katram sacensibam
kopa ar izglitojamajiem analiz€ sacensibu rezultatus,
izvirza uzdevumus macibu treninu procesam nakamajam
posmam. Nemot véra, ka 2021./2022.m.g noteiktu laika
posmu bija attalinatas macibas/macibu treninu process
neierasta vide — izglitojamie paradijusi loti labus rezultatus
sacensibas.

Macibu treninu procesa izvert€Sana un sasniegto
rezultatu analizé vismaz divas reizes gada aktivak
iesaistlt  izglitojamo  vecakus, izmantojot gan
anketgSanu, gan vecaku sapulces, gan individualas
sarunas.

80% izglitojamo macibu treninu procesa iesaistas aktivi.
Vecako grupu audzékni uznemas Iidzatbildibu par
komandas rezultatiem sacensibas, ar savu attiecksmi uzlabo
macibu treninu procesa kvalitati.

Papildus macibu treninu procesam organizet diskusijas,
tikSanas ar dazadiem specialistiem, lai veicinatu
izglitojamo prasmes izteikt viedokli, motivétu
iesaistities treninu procesa planoSana un uznemties
atbildibu gan par savu, gan komandas rezultatu.

90% Lielvardes Sporta centra izglitojamo macibu gada
laika piedalas dazada limena sacensibas.

Motivét maksimali izglttojamos ieguldit papildu darbu
un veidot attieksmi augstiem sasniegumiem izvélétaja




Lielvardes Sporta centra izglitojamajiem katru gadu ir
augsti sasniegumi sacensibas katra profesionalas ievirzes
izglitibas programma.

Lielvardes Sporta centra 100% izglitojamo ir nodrosinata
iespgja piedalities sacensibas un papildu iespgjas
nodarboties ar izveleto sporta veidu.

sporta veida, atbalstot vinu iniciativas un iespgjas
patstavigam darbam.

Kriterija “Izglitibas turpinasana un nodarbinatiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielvardes sporta centra treneri strada ar katru bérnu vai jaunieti,
treninu procesa organizeSana tiek iesaistits fiziskas sagatavotibas
treneris jauniesu visparejas fiziskas sagatavotibas veicinasanai.
Sadarbiba ar specialistiem tiek organizétas nodarbibas, lai
nodrosinatu zinasanas un prasmes pareiza un sabalanséta uztura
pagatavosanai un lietoSanai ikdiena.

2022./2023. macibu gada tika noorganizétas individualas
tikSanas ar to bérnu vai jaunieSu vecakiem, kuri griitak ieklaujas
kolektiva, kuriem nav fiziskas spg&jas, lai sasniegtu augstus
sasniegumus sporta pietiekami 1sa laika.

Regulari (vismaz 3 reizes gada) organizét tikSanas ar
katras grupas vecakiem, lai skaidrotu jauniesu
vecumposma Tpatnibas saistiba ar sportu, informé&tu par
aktualitatém sporta.

Piesaistit psihologu, lai kopa ar jaunieSiem diskutgtu,
macTtos izprast savu mentalo veselibu. (kas gan ir dargs
pakalpojums). 2023./2024.m.g. piesaistit psihologu
vismaz vienai grupai katra profesionalas ievirzes
programma.

Sporta centra 2022./2023.macibu gada tika veikta absolventu un
vinu vacaku anket€Sana par macibu treninu procesu, ta kvalitati,
stiprajam pus€m un nepiecieSamajiem uzlabojumiem- 95%
absolventu (profesionalas ievirzes izglitibas programma florbols)
atbildgja ka ir apmierinati vai pilniba apmierinati ar macibu
treninu procesu.

Bija izglitojamie, kas noradija, ka vini velgjusies, lai vairak tiek
laukuma spél&s.

Vecaki pamata ir apmierinati ar macibu treninu procesa noris, bet
lidzigi ka jauniesi, noradija, ka vélas, lai vinu bérns vairak tiek uz
laukuma spéles laika.

Nakamaja macibu gada sporta centra vadiba kopa ar
treneriem, jaunieSiem un vinu vecakiem savlaicigi
organiz@s individualas tikSanas, lai parrunatu audzekna
sasniegumus, vina sportiskas iesp&jas un motivaciju
sasniegt augstus sasniegumus.

Jaorganizé draudzibas spéles, lai p&c iespgjas vairak
jauniesu var giit spéles pieredzi.

Papildu jaorganizé individualas nodarbibas ar fitnesa
treneri, jaizstrada individualas programmas, kas veicina
jauniesa attistibu un vispargjo fizisko sagatavotibu.

Ta ka Sporta centra audzekniem ir jaizpilda kriteriji, lai vinus
varétu parcelt nakamaja grupa, un vini (arT vecaki) par prasibam
tiek informé&ti savlaicigi, audzeékni nepartrauc macibas pirmaja
gada vai izn€muma gadijumos to dara dzives vietas mainas dél,
ka arf, ja intereSu dél izvelas miiziku sporta vieta.

Savlaicigi  pievérst uzmanibu, atklat, atpazit
izglitojamos, kuriem ir risks priekslaicigi partraukt
macibas, lai varétu maksimali palidzét un novérst Sos
riskus.

Rikot vairak pasakumus, kas veido piederibas sajlitu
kopienai

Vecako grupu Lielvardes Sporta centra audzekni apgiist
tiesasSanas prasmes, kas ir viena no iespgjam nakotn€ turpinat
darboties sporta joma.

Lielvardes Sporta centra katru gadu darbu ka treneri sak Sporta
centra absolventi. Tapat vairaki absolventi turpina stradat ka
treneri vai turpina aktivas sporta gaitas dazadas Latvijas virsligas
komandas florbola. Tenisa grupu absolventi spélé Latvijas
amatieru ligas turniros, ir aktivi sporta entuziasti.

Lielvardes Sporta centra ir informacija par visiem (100%)
absolventiem p&d&jo 5 gadu laika. Katru gadu vismaz 30%
absolventu turpina darba gaitas militaraja joma, bet 37% - ir
augstakas izglitibas iestazu audzékni. Latvijas Sporta
pedagogijas akadémija iestajusies 14% audze&knu.

Lepojamies ar Lielvardes un tuvakaja apkartné (Rembate,
Jumprava, Le€dmane) dzivojoSo Lielvardes Sporta centra bijuso
audzeknu gimené&m — visi ir aktivi sporta entuziasti un aktivi
iesaistas visos Lielvardes Sporta centra organiz€tajos pasakumos
atbilsto$i savam intereseém.

Kritérija “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Lielvardes Sporta centra ir vienota izpratne par vienlidzibu
un ieklausanu- darbinieku un treneru sanaksmes regulari




tieck izskatiti jautdjumi par  atbalsta
izglttojamajiem un apmekl&tajiem.

Macibu treninu grupas iesaistijusies dazadu tautibu
jauniesi, savukart pret katru apmeklétaju ir vienlidz
atbalstoSa attieksme.

iespgjam

Anketas un intervijas 100% izglitojamo, vecaku un
darbinieku apliecina, ka Lielvardes Sporta centra ir
pozitiva atmosfera- nekad nav izjutusi diskriminaciju vai
cita veida neiecietibu.

Turpinat vismaz reizi gada veikt izglitojamo un vecaku
anket€Sanu gan par drosibas, vienlidzibas, gan macibu
treninu procesa Tstenosanai aktualiem jautajumiem.

Lielvardes Sporta centra nodroSina ikviena izglitojama
izaugsmi, macibu treninu procesd treneri Verte tikai
izglitojamo sportiskos sasniegumus , katra jauniesa
individualo izaugsmi.

Sobrid, lai iedro§inatu un motivétu ar sportu nodarboties
ikkatru novada jaunieti, Sporta centra vadiba uzruna bérnu

Iegadaties un ieviest vienotu elektronisku sistému —
Sporta centra vadibai, treneriem, izglitojamajiem un
vinu vecakiem, kura var sekot gan izglitojamo
izaugsmei, gan ikdienas apmeklgjumam, gan izteikt
viedokli ~ un  priekSlikumus  darba  procesa
pilnveidosanai.

vecakus vispargjas izglitibas iestades, individuali
Ukrainus un citu tautibu bérnu vecakus.

Jomas “Ieklaujosa vide” izvértéjums

Kritérija “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

saskanotas ar Ogres novada pasvaldibu.

Lielvardes Sporta centrs veiksmigi ieklavies Ogres novada
sporta sistéma un Tsteno gan profesionalas ievirzes izglitibas
programmas, gan intereSu izglitibas programmas, kas katru
gadu tiek piedavatas atbilstosi iedzIvotaju pieprasijumam un

Regulari apzinat sabiedribas vajadzibas un intereses,
nodrosinot daudzveidigu sporta  programmu
piedavajumu.

izglitibas programmam.

Sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu Lielvardes Sporta centra
vadiba mekI€ risinajumus problémsituacijam, ta mazinot
macibu treninu procesu partrauku$o izglitojamo skaitu — ta
2022.gada septembri atcelta lidzfinans€juma maksa intereSu

Regulari ar aptauju vai sarunu palidzibu apzinat
izglitojamo un vinu gimenu problémjautajumus, lai tos
risinatu, tadgjadi noversot risku priekslaicigu macibu
partrauksanai.

Kriterija “DroSiba un labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Iesaistoties visam ieinteresétajam pusém, Lielvardes Sporta
centra izstradati ieksgjas kartibas noteikumi, kurus ievéro
gan izglitojamie, gan vinu vecaki. Ieksgjas kartibas
noteikumi  jaievéro ar1 Lielvardes Sporta centra
apmekl&tajiem, tapéc ari Sporta centra kolektivs aktivi
piedalas ieksgjas kartibas veicinaSana noteikumu
aktualiz€Sanas nepiecieSamiba.

Turpinat darbu pie ieksgjas kartibas noteikumu
ievéroSanas monitoringa un attiecigi — noteikumu
aktualiz&Sanas.

Lielvardes Sporta centra katru gadu notiek macibas un
parrunas ar visam iesaistitajam pusém par to, ka rikoties
arkartas situacija. Tas nepiecie$ams, jo Sports kopuma un
trenazieru zal@ ir paaugstinats traumatisma risks.

Sadarbiba ar VUGD un biedribu “Sarkanais krusts”
organizét macibas Lielvardes Sporta centra
darbiniekiem par ricibu arkartas situacijas.

Sporta centra vadiba regulari organiz€ parrunas ar
izglitojamajiem un vinu vecakiem par iesp&ju informét par
aizdomam par nirgasanos, vardarbibu u.c. Lidz §im neviens
vecaks pie vadibas nav veérsies, savukart anketésana 100%
vecaku, bernu un treneru noradija, ka nav ieverojusi
nekadas ne fiziskas, ne emocionalas vardarbibas pazimes
vai to izjutu$i un Sporta centra jiitas drosi.

Turpinat katru gadu visu izglitibas procesa iesaistito
pusu anketSanu, regularas parrunas par sadiem
jautajumiem, bet anketas javeido Sporta centram.
2022.gada japievers uzmaniba par drosibu digitalaja
vide.

Kritérija “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielvardes Sporta centra ir nodroSinats materialtehnisko
resursu klasts visu profesionalas ievirzes un intereSu
izglitibas programmu TstenoSanai, jo katra macibu gada

Turpinat Tstenot ieviesto sisttmu — treneru darba
pavérteésana un anket€Sana, individualas parrunas par
sasniegtajiem rezultatiem un nepiecieSamo attistibu.




sakuma, pamatojoties uz treneru pasveért€jumos noradito,
tiek iegadats viss nepiecieSamais inventars.

Ta ka Sporta centrs nodroSina ari paSvaldibas delegéto
funkciju — aktiva dzivesveida nodrosinasana novada
iedzivotajiem, tad arT izglitojamajiem ir nodro$inata iesp&ja
arpus treniniem izmantot plasu sporta inventara un iekartu
klastu.

Sporta centrs katru gadu iegadajas jaunas IKT, lai
pilnveidotu treneru un darbinicku darba apstaklus un
iespgjas.

leviest elektronisko izglitojamo sasniegumu uzskaites
sisteému, digitalizét procesus, informacijas apriti u.c.
funkcijas.

legadatais sporta inventars ir pieejams visiem treneriem un
izglitojamajiem, visiem treneriem ir piekluvs sporta
inventara noliktavam.

Lai
izmantosanu, Lielvardes Sporta centra ir jaizveido
viena kopiga noliktava sporta inventaram iekstelpas,
viena — artelpas.

nodrosinatu  efektivaku  sporta  inventara

Jomas “Kvalitativas macibas” izvertéjums

Kritérija “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielvardes Sporta centra katru gadu direktors un direktora
vietniece ve€ro katra trenera nodarbibas, apmekl€ un seko Iidzi
visam audzgknu sacensibam, kopa ar treneriem analiz€ rezultatus
péc katras spéles vai sacensibam.

2022./2023.macibu gada ieviesta prakse — jaunaka vecuma grupu
audzekniem jaapmekle 1.ligas vai virsligas komandu spéles
florbola, tenisa vecako grupu audzgkniem obligati japiedalas
Lielvardes Sporta centra organiz&tajos pieauguso amatieru ligas
turniros, savukart jatiesa sava vai jaunaka vecuma izglitojamo
spéles, ta glistot gan pieredzi, gan kopa ar treneri iesp&ju analiz&t
macibu treninu procesa apgiitds prasmes un iemanas.

Macibu gada nosléguma treneri veic sava darba novértésanu,
kura uzsver pozitivo un talakas attistibas vajadzibas.

Lielvardes Sporta centra treneri merktiecigi strada ar
izglitojamajiem, organiz&jot dienas nometnes, kad vairak
iesp&jams pieverst uzmanibu katra sportista sasniegumiem un
izaugsmei.

Ikdiena macibu treninu procesa tiek iesaistits fiziskas
sagatavotibas treneris, kas, ja nepiecieSams, izstrada arl
individualus treninu planus jaunieSu vispusigai fiziskai
sagatavotibai.

Viss macibu treninu process notiek klatieng.

Macibu treninu ikdienas procesa novertéSana
iesaistit paSu izglitojamos (katru treninu noslégt ar
katra jauniesa pasnovertgjumu, trenina
novertgjumu).

Treneriem kopa ar fiziskas sagatavotibas treneri un
fizioterapeitu vairak stradat pie katra izglitojama
individualo vajadzibu izp€tes un treninu procesa
pielagosanas katra vajadzibam, nemot véra veselibas
izpetes rezultatus.

Lielvardes Sporta centra v€rotds macibu treninu nodarbibas
apliecina, ka treneri strada profesionali, nodarbibas ir metodiski
un didaktiski daudzveidigas.

Treneri kopa ar izglitojamajiem trenina sakuma kopigi defing
sasniedzamo rezultatu, trenina beigas ir refleksija. Trenina
norises laika, ka arT sacensibas un spélés treneri un izglitojamie
sniedz dazada veida atgriezenisko saiti.

90% izglitojamo verotajas macibu treninu nodarbibas ir motiveti
apgit prasmes izveletaja sporta veida.

Nemot vera valstt noteiktos krit€rijus sporta stundas (nav noteikti
rezultativitates kriteriji), ka arT vispargjo zemo fiziskas
sagatavotibas Itmeni, ka arT faktu, ka profesionalas ievirzes
izglitibas programmas katru gadu ir jauzrada sasniegumi
izveletaja sporta veida, Sporta centra treneri macibu treninu laika
loti daudz laika iegulda katra audz€kna izaugsme, sadarbojas ar
specialistiem, lai sniegtu visu iesp&amo atbalstu.

Lai nodrosinatu visu audzéknu dalibu sacensibas, ir
jaorganize vairak draudzibas spéles, pasakumi starp
grupam, kaiminu novadu komandam.

Lai  atbilsto§i  vecumposmam  izglitojamos
psihologiski sagatavotu sacensibam (ipasi tenisa),
biitu nepiecieSams piesaistit sporta psihologi, kas ir
dargs pakalpojums.




Kritérija “Izglitibas programmu Tsteno$ana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Lielvardes Sporta centrs ir nodrosinajis, lai Valsts Informacijas
sistéma ir pieejama visa aktuala informacija par Sporta centru,
savukart ttmekla vietn€ katru gadu tiek ievietots pasnovertgjums
(publiskojama dala) un nepiecieSamie normativie akti.

Lielvardes Sporta centrs Tsteno gan vesturiski izveidojusas, gan
novada aktualas profesionalas ievirzes izglitibas programmas.
Lai nodroSinatu iesp&u novada berniem un jaunieSiem
iesaistities sportiskas aktivitatés, bet neiesaistoties augstu
sasniegumu sporta, katru gadu atbilstosi pieprasijumam tiek
izstradatas un piedavatas sporta intereSu izglitibas programmas.
Otro gadu Lielvardes Sporta centrs Tsteno arT maksas izglitibas
programmu pirmsskolas izglitibas iestazu bérniem — pie tam
2023./2024.macibu gada §1s nodarbibas vada fizioterapeits.

Lielvardes Sporta centra vismaz reizi ceturksni notiek
pedagogiskas padomes sédes, kuras Sporta centra vadiba kopa ar
treneriem parruna katru macibu gadu izvirzitos meérkus un
uzdevumus, ta veidojot vienotu izpratni.

Vecaku padome tiek sasaukta vismaz 2 reizes gada, tacu Kkatru
menesi Sporta centra vadiba komunic€ ar aktivakajiem grupu
vecakiem.

Vecaku sanaksmes organizét hibrida forma -
klatien€ un attalinati, lai nodroSinat maksimalu
vecaku informétibu par notickoSo Sporta centra.

Visi (100%) Lielvardes Sporta centra treneru sadarbojas sava
sporta veida macibu treninu procesa un profesionalas ievirzes
izglitibas programmu isteno$ana, ko apliecina fakti, ka — treneri
uz sacensibam dodas ne tikai ar saviem, bet arl ar kolégu
izglitojamajiem (individualajos sporta veidos), macibu treninu
procesa dala notiek paraleli un treneri iesaistas trenina
iesildisanas vai nosléguma faze.

Ta ka treninu un sacensibu process ir ciesi saistits ar caurviju
prasmju, vertibu un tikumu pielietosanu, tad treneri ikdiena
strada ar audzekniem, lai macitu, kas ir &tiska un negtiska riciba
sacensibas, spéles laukuma un ikdienas dzivé, maca sniegt
atbalstu saviem komandas biedriem u.c.. Personalizéti formas
terpi, logo, komandas nosaukums veicina piederibu Sporta
centram, novadam valstij. Daliba dazados turniros, iespgja
piedalities Latvijas izlas€ papildu veido izpratni par valsts
simboliem, patriotismu un lojalitati Latvijai.

Lielvardes Sporta centra vadiba un treneri riipigi izverte ikgadgja
darba plana ieklauto pasakumu efektivitati. Visi organizetie
pasakumi ir pardomati, nodro§ina gan izglitibas programmas
mérku sasniegSanu, gan veicina kolektivas veidoSanos un
gimeniskumu.

80% Sporta centra treneru piedalas pasakumu organizéSana un
kopa ar audzekniem un vinu vecakiem iesaistas pasakumu norisg.

Stradat ar Sporta centra audz€kniem un vinu
vecakiem ta, lai vismaz 85% audz€knu un vismaz
50% vecaku regulari iesaistitos Sporta centra
organiz&tajos pasakumos ne tikai grupas ietvaros,
bet arT novada limen.

Nodrosinat 100% treneru iesaisti sporta pasakumu
organizéSana un dalibu tajos kopa ar saviem
audzekniem.

Sporta centra vadiba vienmér (100%) iesaistds un risina
gadijumus, kad tiek konstatétas problémas, péc nepiecieSamibas
uzklausot visas iesaistitas puses (pieméram, pedagogus,
izglitojamos u.tml.)- tiek organizétas mazas sanaksmes, kad
sanak tikai problémjautajumu risinasana iesaistitas puses, lidz ar
to vérojama gan izglitojamo, gan treneru, vecaku un darbinieku
apmierinatiba un izpratne par notiekosajiem procesiem Sporta
centra.

Lai nodroSinatu iesp&ju ikvienam Ogres novada jaunietim
iesaistities, pieméram, florbola prasmju apguve un biitu vienota
sisttma novada, Lielvardes Sporta centrs no 2023.gada
septembra ir izveidojis U16 grupu florbola no Ogres komandas
spelétajiem, tos apvienojot ar Lielvardes komandas spélétajiem.
Lielvardes Sporta centra komandam un individualajiem
sportistiem ir augsti sasniegumi sporta.

Par katru sasniegumu sportd sniegt maksimali
daudz informacijas sabiedribai, jo ne visa novada
ir pietickam informétiba par Lielvardes Sporta
centra audz&knu sasniegumiem.




Jomas “Kvalitativas macibas” izvertéjums

Kriterija “Administrativa efektivitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sporta centra ikdienas darba un attistibas planosSanai ir izveidota
sistéma, kura iesaistitas visas ieinteresetas puses:

1. Vairak 1stenot izglitojamo un vecaku anketéSanu
par dazadiem ar ikdienas darbu un Sporta centra

1. Katramacibu gada beigas pedagogi izverte savu darbu atbilstosi attistibu  saistitiem jautajumiem, lai ieglitu
noteiktiem krit€rijiem - pasvertgjums; visaptverosu un plasu rezultatu.

2. Direktora vietniece izglittbas joma apkopo pedagogu
pasvertgjumus un sniedz priekslikumus Sporta centra darba
pilnveidei un attistibai, nepiecieS§amo materialo vértibu iegadei;

3. Vecaku sanaksmés/ tikSanas reizés ar izglitojamo vecakiem,
treneri apkopo vecaku priekslikumus Sporta centra darba
uzlaboSanai;

4. lzglitojamajiem ir iesp&ja savus priekslikumus sniegt gan
treneriem, gan Sporta centra vadibai, gan izteikt viedokli
anketas;

5. Saimniecibas parzinis apkopo darbinieku priekslikumus darba
pilnveidei un attistibai;

6. Pamatojoties uz ieprieksgja gada darba analizi un ieteikumiem
vadiba izvirza uzdevumus un sasniedzamos rezultatus
nakamajam macibu gadam vai talakai Sporta centra attistibai, ko
parruna ar treneriem pedagogiskas padomes sédés vai tikSanas
laika ar dibinataju.

1. Sporta centra struktiira nodrosina visu jomu kvalitativu darbu, | 1. Sadarbiba ar dibinataju nepiecieSams risinat
sadarbiba ar dibinataju, ja nepiecieSams, ta tick papildinata. jautagjumu par pilnas slodzes $tata darba vietu

2. Direktors delegé darba uzdevumus gan vaditajiem, gan | izveidoSanu — €kas un teritorijas uzraugam (stadiona
pedagogiem un darbiniekiem. Ikdienas darba nosacijumi ir | stradniekam),  sekretaram, nepiecieSama Vel viena
skaidri saprotami - tas notiek saskana ar darba planu, nodarbibu | apkopgjas darba slodze.
grafikiem, sacensibu grafikiem un tehnisko darbinieku darba | 2. Kopa ar dibinataju jarisina jautajums par kases
grafikiem. atveérSanu Sporta centra, lai nodroSinatu iesp&ju novada

3. Lai nodroginatu informacijas apriti un kvalitativu darba | iedzivotdjiem  veikt ~ maksajumus  gan  par
istenoanu, vadiba kopa ar treneriem un darbiniekiem parruna | Pakalpojumiem Sporta centra, gan komunalajiem
aktualos jautdjumus, kopa risina problémsituacijas. pakalpojumiem arT p&c plkst.17.00

4. Sporta centra ir pastavigs darbinieku un treneru kolektivs — tas ir
pastavigs, lidz ar to ar balstits uz tradicijam un vienotam
vertibam — pozitiva savstarpgja saskarsme, virziba uz attistibu,
atbalsta sniegSana u.c.

1. Sporta centra ir izveidojusies laba sadarbiba ar dibinataju —kopa | 1. Turpinat darbu ar dibinataju pie kopigu projektu
tieck Tstenoti dazadi veselibu veicino$i projekti, sanemts | TstenoSanas.
dibinataja atbalsts novada pasakumu organiz&sana. 2. lesaistities ES projektos, pieméram, ERASMUS +, lai

2. Sporta centra vadiba sniedz priekslikumus un aktivi iesaistas | nodro§inatu treneriem un izglitojamajiem iespgju
profesionalas ievirzes izglitibas programmu kvalitativai | dalities pieredzg, apgit citu valstu pieredzi Sporta centra
istenoSanai, novada iedzivotaju veselibas veicinasanai, | Istenoto profesionalas ievirzes izglitibas programmu
infrastruktiiras izveidei un sakartoSanai — Sporta centrs | TstenoSana.
2019.gada parpnéma sava atbildiba E.Kaulina Lielvardes
vidusskolas stadionu un to uztur.

1. Sporta centra vadiba, pamatojoties uz treneru pasvertgjumos | 1. Rast papildu iesp&jas iesaistities gan viet&jos, gan
pieprasito nepiecieSamo inventaru un saimniecisko darbu | starptautiskos projektos, piesaistit finans€jumu gan
veikSanai plano finansu resursus katram finansu gadam. infrastrukttiras uzlabosanai, gan inventara iegadei, gan

2. 2020.gada Sporta centra vadiba sarunas ar izglitojamo vecakiem | treneru talakizglitibai.
piesaistija ziedojumu — izglitojamo vecaku darba vieta iegadajas
un ziedoja roku dezinfekcijas stativu — tika noslégts ziedojuma
ligums.

3. Sadarbiba ar Sporta centra telpu nomniekiem — &dinaSanas

pakalpojumu sniedzgjiem- panakta vienoSanas par dzerama
tiidens sagadi sporta sacensibu laika Sporta centra
izgltojamajiem.




Kritérija “Vadibas profesionala darbiba”

stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Sporta centra vadiba izverté nepiecieSamibu aktualizet
normativos aktus, un direktors delegé uzdevumus atbildigajam
personam to aktualiz€Sanai.

1. Pakapeniski aktualizét Sporta centra ieksgjos
normativos aktus atbilstosi Ogres novada normativo
aktu prasibam, lai nodroSinatu vienotu prasibu

2. Pirms normativo aktu apstiprinasanas, tos izskata kolektiva un
uzklausa visu ieinteres€to pusu ieteikumus, tos izdiskute.

ievéroSanu visa novada.
2. Ar aktualitateém sporta joma regulari iepazistinat ne

3. Pienemot l&@mumus par Sporta centram un ta attistibai
bitiskiem jautajumiem, direktors ar Iémumu projektiem
iepazistina un argumenteti pamato to nepiecieSamibu gan Sporta
centra treneriem un darbiniekiem, gan izglitojamajiem un
vecakiem.

tikai Sporta centra kolektivu, bet arT izglitojamo
vecakus un iedzivotajus, izmantojot timekla vietni un
socialos tiklus.

3. Sporta centra organizét pieredzes apmainas
seminarus citu profesionalas ievirzes izglitibas iestazu

4. Sporta centra direktors un vietniece regulari piedalas dazada
Itmena pieredzes apmainas seminaros un kursos, dalas pieredze
ar treneriem, direktors — arT ar citu sporta skolu vaditajiem.

treneriem, ta veicinot gan Sporta centra, gan novada
varda atpazistamibu Latvija.

Kriterija “Atbalsts un sadarbiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Sadarbiba ar Ogres novada izglitibas parvaldi uzsakts darbs
pie attistibas stratégijas izstrades izglitibas joma.

Sporta centra direktors aktivi iesaistas un motivé aktivai
lidzdarbibai pasvaldibas organizgto aktivitasu TstenoSana
Sporta centra personalu — Sporta centra treneri iesaistas gan
Lielvardes pilsétas svétku organizéSanas pasakumos, gan
atsevisku svétku dienas pasakumu organizéSana. piemeram,
Tevu dienas pasakums, tapat arT starpnovadu skolu pasakumu
organizéSana, pieméram, rudens krosa organizg$ana,
volejbols sacensibas u.c.

Sporta centrs nodrosina dazadu intereSu izglitibu sporta
istenos$anu, atbilstosi novada iedzivotaju (t.sk. bernu un
jauniesu vajadzibam) TstenoSanu.

Sporta centra treneri iesaistas novada sporta infrastrukttras
iekartosana un sporta aktivitaSu organizésana iedzivotajiem.
Sporta centra direktors aktivi iesaistTjas E.Kaulina Lielvardes
vidusskolas stadiona izbiives procesa, sniedza priekslikumus
pasvaldibai, koordingja darbus, uzraudzija to izpildi un péc
darbu pabeigSanas stadionu parnéma sava atbildiba, lai
nodrosinatu kvalitativu macibu procesu Sporta centra un
E.Kaulina Lielvardes vidusskolas izglitojamajiem, ka arT
novada iedzivotajiem.

1.Sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu un Ogres novada
Sporta centru izvirzit visa novada vienotas prioritates un
Sporta centram tas stenot Lielvardes pilsétas un pagasta
teritorija, nodrosinot vienotu koncepciju visa novada.

2. Paplasinat piedavato intereSu izglitibas programmu
klastu novada iedzivotajiem.

3. Sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu nodrosinat
bezmaksas interesu izglitibas programmu Tstenosanu.

4. Rast iesp&ju sadarbiba ar Ogres novada pasvaldibu
turpinat darbu pie atputas bazes — kalna izveides pirms
Kaibalas, ka arT citas sporta infrastruktiras izveides un
eso$as infrastruktiiras labiekartosanas un atjaunosanas
(piem., Kaibalas skolas €kas un stadiona atjauno$ana,
Lacplesa stadiona atjaunosana u.c.)

Kritérija “Pedagogu profesionala kapacitate” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

1. Visi treneri ir ieguvusi augstako izglittbu un
normativajos aktos noteikto trenera sertifikatu.

2. Treneri pec savas iniciativas iesaistas ar profesionalo
jomu saistttos kursos.

3. Treneri piedalas cita trenera organiz&tajas nodarbibas,
dalas pieredz€ par treninu procesa organizéSanu. Vadiba
regulari vero treninnodarbibas, kopa ar treneri parruna
treninnodarbibas norisi.

1. Motivet trenerus turpinat aktivi iesaistities profesionalas
kvalifikacijas celSana, t.sk. darbam ar informaciju
tehnologijam, veselibu veicino$u tému apguvi.

2. Turpinat darbu ar intereSu izglitibas treneriem pie
vienotas izpratnes veidoSanas par kvalitativa treninu
procesa norisi.




Lielvardes Sporta centra attistibas plans

1. Stratégiskie mérki

Veidot tadu sporta sistemu, ka rezultata tiktu veicinata tautas sporta un augstas klases sporta attistiba, bernu un jaunieSu iesaistisanas sporta un
fiziska attistiba, iedzivotaju nodarbosanas ar sportu.

Merkis ir sasniedzams, istenojot $adus apakSmerkus:

radit katram iedzivotajam iesp€jas nodarboties ar sportu;

atbalstit talantigakos sportistus;

uzturét, atjaunot un efektivi izmantot sporta infrastruktiiru — izveidot jaunas sporta treninu vietas, piem. tenisa halles izveide,
sekm@t bérnu un jauniesu interesi par sportu, ipasu uzmanibu pieversot sporta aktivitaSu veicinasanai pagastos;

nodrosinat izglitojamo stajas novertéSanu pie kvalificeta fizioterapeita;

sekmét sporta klubu un sporta intereSu izglitibas attistibu.
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Sporta centra ka izglitibas iestades darbibas meérkis

Nodros$inat sistematiz€tu zinaSanu un prasmju apguvi sporta profesionalas ievirzes izglitibas programmas noteikto mérku sasniegSanai, veicinot
izglitojamo vertiborientacijas veidoSanos sporta Iidztekus pamatizglitibas vai vid€jas izglitibas pakapei, kas dod iesp&ju kvalitativi sagatavoties
profesionalas izglitibas ieguvei izraudzitaja virziena un veicinat pasizaugsmi.

Attistibas prioritates, planotie sasniedzamie rezultati un uzdevumi

Lielvardes Sporta centra

Galvenie pasakumi

Istenot profesionalas ievirzes sporta izglitibas programmas, to mérkus un uzdevumus.

Nodrosinat talantigajiem berniem un jaunieSiem augstakas sporta meistaribas pilnveidoSanas iesp€jas.

Organizet sacensibas un sporta aktivitates Sporta centra audzekniem un ikvienam iedzivotajam.

Piedalities Latvijas Jaunatnes un Latvijas Olimpiades.

Komplektét macibu — treninu grupas, nodroSinat So grupu darbu, sagatavot augstas klases sportistus Latvijas nacionalajam izlaseém.
Sadarbiba ar Ogres novada sporta centru nodros$inat kvalitativu skolu sporta sacensibu organizéSanu.

Popularizet sportu un veseligu dzivesveidu.

Veicinat treneru talakizglitibu.

Nodrosinat izglitojamo medicinisko uzraudzibu valsts limeni.
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Interesu izglitiba



Galvenie pasakumi :
1. Rast iesp€ju ar1 interesu izglitibas programmu audzeékniem piedalities sporta sacensibas.
2. Veicinat jaunu sporta intere$u izglitibas programmu izstradi.
3. Veicinat biedribu un interesentu darbibu licences iegiiSanai pasvaldiba maksas interesu izglitibas programmu Tstenosanai.

Augstu sasniegumu sporta
Galvenie pasakumi :
1. Piesaistit augstu sasniegumu sportam atbilstosus trenerus — sporta personibas.
2. Rast iespgju nodros$inat atbalstu, t.sk. atbalsta personalu, augstas klases sportistiem sporta rezultatu izaugsmei.
3. Sekm@t starptautisku sacensibu norisi Lielvarde, rikojot Latvijas un starptautiska méroga sporta sacensibas, izveidojot atbilstosu
infrastrukttru.
4. Sekmét Lielvardes sportistu parstavniecibu Latvijas un pasaules méroga sporta sacensibas, dalibu Latvijas valsts izlas€s.

Tautas sporta
Galvenie pasakumi :
1. [lesaistlt novada esoSas biedribas/sporta klubus darba ar novada iedzivotajiem un veicinat, lai biedribas organizé pasakumus plasakai
sabiedribai;
Organizet ziemas un vasaras sporta dienas, citus pasakumus atbilstosi darba planam,;
Veicinat jaunu, netradicionalu sporta veidu izveidi un istenoSanu;
Izveidot trases skrieSanai, ritenbraukSanas krosam un distancu slépoSanai;
Veicinat aktivas atpitas iespéju/peldéSanas vietu izveidi iedzivotaju popularakajas peldvietas;
Sekmgét sporta infrastruktiiras attistibu;
Sekmgt, atbalstit veteranu sporta attistibu;
Piesaistit Eiropas fondu finans€jumu sporta infrastruktiiras attistibai, sporta inventara iegadei.
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Atfistibas prioritates Sasniedzamie rezultati Veicamie uzdevumi Atbilstiba izglitibas
kvalitates monitoringa
jomam un krit€rijiem

Izglitojamo  sportisko  sasniegumu | 1. Visi izglitojamie nokarto Ministru | 1. Regulari vérot macibu treninu [ Kompetences un

paaugstinasana kabineta  noteikumos  noteiktas | nodarbibas, sasniegumi.
prasibas sportistiem. 2. iesaistit izglitojamos sava darba | Izglitibas turpinasana un
2. Paaugstinajusies  Izglitojamo | novertéSana - Pilnveidot izglitojamo | nodarbinatiba
motivacija augstu rezultatu | pasvertéSanas prasmes ikdienas darba.

sasnieg$anai sporta. 3. Organizét individualu darbu




3.Dazadotas macibu treninu procesa
kontroles metodes, veicinot treneru un
izglitojamo  sadarbibu,  vienotu
izpratni par sasniedzamo rezultatu.
Sporta centra audzekni ir motiveti kit
par augsta Itmena sportistiem (spelet
virsligas komanda florbola, ieklat
tenisa speletaju reitinga, startet valsts
Iimena sacensibas vieglatletika, glistot
augstus sasniegumus un godalgotas
vietas

izglitojamajiem ar vispargjas fiziskas
sagtavotibas treneri un fizioterapeitu.

Drosas izglitibas  iestades

veido$ana

vides

1. Pilnveidota sporta infrastruktiira —
nosiltinatas sporta centra kapnu
telpas, uzbuvéti tenisa korti — halle,
izveidots segums slidotavas izveide
ziemas perioda;

2. Izveidota izglitibas iestades vertibu
siena.

3. Palielinas izglitojamo un

ipatsvars, kas izglitibas iestade jutas
fiziski un emocionali drosi.

4. Aktualizeti iek$gjie noteikumi -
vismaz 95% izglitojamo, vinu
vecakiem un darbiniekiem ir vienota
izpratne par droSibas noteikumiem.

1.Veidot misdienigu sporta
infrastrukttru, aprikojumu, nodroSinot
iesp&ju izglitojamajiem nodarboties ar
dazadam fiziskajam aktivitatem.
2.Veidot vienotu izpratni
izglitojamajiem,  darbiniekiem un
izglitojamo  vecakiem par ricibu
vardarbibas gadijumu novérsana.

3. Sadarbiba ar pasvaldibu Tstenot
Sporta centra ¢&kas kapnu telpu
siltinaSanu un jaunas infrastruktiiras
izbiivi.

4. Mertt izglitojamo un darbinieku
labizjiitu.

Ieklaujosa vide.

Drosiba un psihologiska
labklajiba.
Infrastruktiira un resursi.

Savstarpgjas
ievieSana

sadarbibas

modela

1. Radita vienota izpratne
izglitojamajiem, darbiniekiem,
izglitojamo vecakiem par Sporta
centra vertibam.

2. Treneri strada saskana ar Sporta
centra prioritatém, Vvisi vienoti
iesaistas treninu procesa

planosana.

3. Izglitojamie kopa ar vecakiem
piedalas

1.Ikdienas treninu procesa un sacensibu
noris€ ieviest Vispargjas sporta un
Sporta centra vertibas.

2. lzveidot treneru  savstarpgjas
maciSanas sistému, nodrosinot vienotu
izpratni par kvalitativu un atbalstoSu
treninu un sacensibu sistemu.

3. lesaistit izglitojamo vecakus un
viet§jo  kopienu  Sporta  centra
aktivitates, ikdienas jautdjumu vienota

Atbalsts un sadarbiba.
Izglitibas turpinasana un
nodarbinatiba




Sporta centra organizetajos
pasakumos. Vecaki aktivi
lidzdarbojas Sporta centra padomes
darba un sniedz priekslikumus Sporta
centra darba pilnveidei.

izpratnes veidoSana.

3.3. Izglitibas iestades starptautiskas sadarbibas stratégija

Starptautiskas sadarbibas prioritates

Sasniedzamie rezultati

Veicamie uzdevumi

lesaiste istermina mobilitates | Sporta centra audzeékni un treneri ir iesaistijusies | Istenot =~ ERASMUS+ istermina
projektos. ERASMUS+ programma. mobilitates projektus.
lesaistities skolu partneribas un [ Skola isteno partneribas un sadraudzibas projektus ar kadu |1. Iesaistities e-Twinning aktivitates, lai

sadraudzibas projektos.

no Eiropas savienibas valsts skolu.

mekl€tu sadarbibas partnerus Eiropa.

2. Partneribas un sadraudzibas projektu

ietvaros organiz€t aktivitates, lai
iepazitu starpkultiiru mijiedarbibu un
attistitu ~ komunikacijas  prasmes

sveSvaloda gan izglitojamajiem, gan
pedagogiem.




